
SZCZEGÓLNEWARUNKI GRUPOWEGO
UBEZPIECZENIA NA ¯YCIE
POSIADACZY KARTY KREDYTOWEJ

§1. Definicje
1. Aktywno�æ zawodowa

2. Posiadacz
3. Limitkredytowy-
4. Okres rozliczeniowy -

5. DatarozpoczêciaUbezpieczenia
6. Saldozad³u¿enia-
7. Sk³adka
8. Towarzystwo
9. Trwa³a niezdolno�æ do pracy

10. Ubezpieczaj¹cy
11. Ubezpieczenie
12. Ubezpieczony
13. Umowa
14. Umowaokartêkredytow¹

15. Wyci¹g

16. Zdarzenieubezpieczeniowe
17. Nieszczê�liwy wypadek

18. Z³o¿enieDeklaracji -

§2. Przedmiotizakresochronyubezpieczeniowej

Kwalifikacja

- prowadzenie dzia³alno�ci gospodarczej lub wykonywanie obowi¹zków pracowniczych w miejscu pracy lub innym miejscu wskazanym przez pracodawcê.
ZaosobyAktywnezawodowouznaje siê równie¿osobyprzebywaj¹cenazwolnieniach lekarskichorazp³atnychurlopachwypoczynkowych.

-osobafizyczna, którazawar³aUmowêo kartê kredytow¹zUbezpieczaj¹cym.
dopuszczalnakwota,na jak¹Posiadaczmo¿esiê zad³u¿yæ,okre�lonaprzezBank indywidualniedlaka¿dego Posiadacza.

powtarzalny okresmiesiêczny koñcz¹cy siê w dniu odpowiadaj¹cemu ustalonej z Posiadaczem dacie generowaniaWyci¹gu, z zastrze¿eniem, ¿e pierwszy Okres
rozliczeniowy trwa od dnia wej�cia w ¿ycie Umowy o kartê kredytow¹ do pierwszego generowaniaWyci¹gu, a ka¿dy kolejny Okres rozliczeniowy zaczyna siêw dniu nastêpuj¹cym po
dniuwygenerowaniaWyci¹gu.

-dzieñ,w którymUbezpieczony zostaje objêty Ubezpieczeniem.
kwotazad³u¿enianarachunkukartykredytowejUbezpieczonego,niewy¿sza ni¿Limit kredytowy.

- kwotanale¿naTowarzystwuz tytu³uudzielaniaochronyubezpieczeniowejnapodstawieUmowy.
-AmplicoLifePierwszeAmerykañsko-PolskieTowarzystwoUbezpieczeñna¯ycie iReasekuracji Spó³kaAkcyjna zsiedzib¹wWarszawie,ul.Przemys³owa26.

- nieodwracalna i ca³kowita niezdolno�æ Ubezpieczonego do podejmowania jakiejkolwiek dzia³alno�ci gospodarczej i wykonywania jakiejkolwiek pracy
przynosz¹cejdochód lubwynagrodzenie.

-BankPocztowySpó³kaAkcyjnaz siedzib¹wBydgoszczy,ul. Jagielloñska17.
- ochronaubezpieczeniowaudzielanaUbezpieczonemunapodstawieUmowy.
-Posiadacz, któryzgodniezwarunkamiUmowyjestobjêty Ubezpieczeniem.

-UmowaGrupowegoUbezpieczeniana¯yciePosiadaczyKartyKredytowej.
- umowa oprzyznanie limitukredytowego iwydanie karty zawarta pomiêdzyPosiadaczemaUbezpieczaj¹cym. Ka¿dyPosiadaczwdanymmomenciemo¿e

byæstron¹tylko jednejUmowyokartêkredytow¹.
- zestawienie operacji zrealizowanych przy u¿yciu karty g³ównej i kart dodatkowych oraz nale¿nych Bankowi odsetek, prowizji i op³at, obejmuj¹cy okres danego cyklu

rozliczeniowego,zawieraj¹cy tak¿e informacjêowymaganejkwociesp³aty i terminiesp³aty.
- �mieræUbezpieczonego, stwierdzenieTrwa³ejniezdolno�ædopracyUbezpieczonego.

- niezale¿ne odwoli, nag³e i gwa³towne zdarzeniewywo³ane przyczyn¹ zewnêtrzn¹, którewyst¹pi³o w czasie trwania odpowiedzialno�ci Towarzystwa z tytu³u
Umowy i spowodowa³ouUbezpieczonegofizyczneobra¿enia cia³a.

dostarczenieUbezpieczaj¹cemupodpisanej przezPosiadaczaDeklaracjiprzyst¹pieniadoUbezpieczenia (za³¹czniknr 3doUmowy).

1. PrzedmiotemUbezpieczenia jestzdrowiei ¿ycieUbezpieczonego.
2. ZakresUbezpieczenia obejmuje �mieræUbezpieczonegoorazTrwa³¹niezdolno�æ dopracyUbezpieczonego.

1. Ka¿dyPosiadaczmo¿e zostaæ objêtyUbezpieczeniem, je¿eliwdniu Z³o¿eniaDeklaracjiprzyst¹pieniadoUbezpieczenia,ukoñczy³18 latalenieukoñczy³ 65 roku¿ycia.
2. Uznaje siê, ¿e Posiadacz koñczy dany wiek pierwszego dnia Okresu rozliczeniowego nastêpuj¹cego po dacie urodzin. W przypadku, je¿eli data urodzin Posiadacza przypada

pierwszegodniaOkresurozliczeniowegolub,gdyPosiadaczkoñczy18latwpierwszymOkresie rozliczeniowym,zadatêukoñczeniadanegowiekuuznajesiêdzieñurodzin.
3. Ubezpieczeniem mo¿e zostaæ objêty Posiadacz, który spe³nia wymogi podane w niniejszych Szczególnych Warunkach Ubezpieczenia oraz Z³o¿y Deklaracjê przyst¹pienia do

Ubezpieczenia. W przypadku stwierdzenia w terminie trzech lat od dnia przyst¹pienia Posiadacza do Ubezpieczenia, ¿e poda³ on �wiadomie nieprawdziwe informacje lub Z³o¿y³
Deklaracjê przyst¹pienia do Ubezpieczenia mimo niespe³nienia przez niego wymogów okre�lonych w ust. 1, Towarzystwo wolne jest od odpowiedzialno�ci z zastrze¿eniem
bezwzglêdnie obowi¹zuj¹cych przepisów prawa. W przypadku, o którym mowa w zdaniu poprzedzaj¹cym, Towarzystwo zwróci Ubezpieczaj¹cemu op³acone za Ubezpieczonego
Sk³adkiwpe³nejwysoko�ci.

§3.

§4. Datarozpoczêcia,okrestrwaniaizakoñczenieUbezpieczenia

§5. RezygnacjazUbezpieczenia

§6. �wiadczeniez tytu³u �mierciUbezpieczonego

§7. P³atno�æ�wiadczeniawprzypadkuTrwa³ejniezdolno�cidopracy

§8. Sumaubezpieczenia

1. Wstosunkudo indywidualnegoPosiadaczadat¹ rozpoczêciaochronyubezpieczeniowej jestpó�niejsze ze zdarzeñ:
a) dzieñnastêpuj¹cypodniuzawarciaprzezPosiadaczaUmowyokartê kredytow¹,
b) dzieñnastêpuj¹cypodniuZ³o¿eniaDeklaracjiprzyst¹pieniadoUbezpieczenia;

2. Odpowiedzialno�æTowarzystwawstosunkudoka¿degoUbezpieczonego koñczy siêwdniu:
a) �mierciUbezpieczonego,
b) stwierdzeniaprzezTowarzystwouUbezpieczonegostanuTrwa³ejniezdolno�cidopracy,
c) up³ywu Okresu rozliczeniowego za jaki op³acono Sk³adkê je�li kolejna Sk³adka nie zostanie op³acona, przy czym za op³acon¹ uznaje siê tak¿e Sk³adkê równ¹ zero (w przypadku,

gdysaldo zad³u¿eniawynosizeronakoniecokresurozliczeniowego), podwarunkiem zg³oszeniaUbezpieczonegowraporcieUbezpieczonych,
d) osi¹gniêciaprzezUbezpieczonegowieku65 lat,przyczymwiekPosiadacza liczony jest zgodniez§3 ust.2,
e) skuteczniedokonanej rezygnacji zubezpieczenia,októrejmowaw§5,
f ) odst¹pieniaUbezpieczaj¹cegoodUmowy,
g) up³ywuOkresu rozliczeniowego,wtrakcie któregoUbezpieczonyodst¹pi³ odUmowyokartêkredytow¹ lubUmowaokartêkredytow¹ulegaskutecznemurozwi¹zaniu,
h) up³ywuOkresu rozliczeniowego,wtrakcie któregoUmowaulegaskutecznemurozwi¹zaniu.

1. UbezpieczonymaprawozrezygnowaæzUbezpieczeniawka¿dymczasie trwaniaUbezpieczenia.
2. Podpisane przez siebie o�wiadczenie o rezygnacji Ubezpieczony sk³ada w formie pisemnej Ubezpieczaj¹cemu na adres Bank Pocztowy SA, ul. Jagielloñska 17,

85-959 Bydgoszcz,BiuroKart Bankowych.O�wiadczeniapowinnozawieraæ: imiê, nazwiskoUbezpieczonego,numerPESEL, numerUmowyo kartêkredytow¹orazwniosek ozaniechanie
objêcia ochron¹z tytu³uUmowygrupowegoubezpieczenia na¿yciePosiadaczykartykredytowejnr9957.

3. Rezygnacjazubezpieczenia jest skutecznaz koñcemOkresu rozliczeniowego,wktórymwp³ynê³o doUbezpieczaj¹cegoo�wiadczenie o rezygnacji.
4. W przypadku rezygnacji zUbezpieczenia lub wyga�niêcia Umowy o kartê kredytow¹przed up³ywemterminu, na jaki zosta³a ona zawarta,TowarzystwozwróciUbezpieczaj¹cemu czê�æ

Sk³adki zaokresniewykorzystanejochronyubezpieczeniowej.

Je¿eli �mieræUbezpieczonegonast¹piw trakcieokresuubezpieczenia to �wiadczenie równeSumieubezpieczeniaokre�lonejwpkt 1§8jestwyp³acaneUbezpieczaj¹cemu.

Wprzypadkuorzeczenia ca³kowitej niezdolno�ci dopracy przez Zak³ad Ubezpieczeñ Spo³ecznych (ZUS) lub stwierdzeniaprzezTowarzystwoTrwa³ej niezdolno�ci dopracyUbezpieczonego,
nale¿ne�wiadczenie równeSumieubezpieczenia okre�lonejwpkt2§8 jestwyp³acaneUbezpieczaj¹cemudowysoko�ciSalda zad³u¿enia, awpozosta³ej czê�ciUbezpieczonemu.
Warunkiem wyp³aty �wiadczenia jest uzyskanie przez Towarzystwo potwierdzenia, ¿e w dniu Nieszczê�liwego wypadku lub rozpoczêcia choroby powoduj¹cej niezdolno�æ do pracy
Ubezpieczony by³ objêty ochron¹ z tytu³u Umowy oraz by³ Aktywny zawodowo.W przypadku osób, które nie s¹ aktywne zawodowo za Trwa³¹ niezdolno�æ do pracy uwa¿a siê inwalidztwo
polegaj¹cenautracie:·

-wzrokuwobuoczach lub·
-przynajmniej dwóch koñczynpowy¿ejnadgarstków lubkostek

na skutekNieszczê�liwegowypadku.
Od daty Nieszczê�liwego wypadku lub rozpoczêcia choroby powoduj¹cej niezdolno�æ do pracy do czasu uznania jej za trwa³¹ musi up³yn¹æ przynajmniej 12miesiêcy, jednak w przypadku
utraty wzroku w obu oczach lub utraty co najmniej dwóch koñczyn powy¿ej nadgarstków lub kostek, lub wcze�niejszego orzeczenia ZUS, Trwa³a niezdolno�æ do pracy zostaje stwierdzona
natychmiast iwy¿ejwymienionyokres12miesiêcynieobowi¹zuje.

1. Sumaubezpieczeniaz tytu³u�mierciUbezpieczonegorówna jest sumie:
a) Saldazad³u¿enia obliczonegonadzieñ zdarzeniapowoduj¹cego�mieræUbezpieczonegooraz
b) Sk³adki za okres rozliczeniowy,w którymnast¹pi³a�mieræUbezpieczonego.

2. Suma ubezpieczenia z tytu³u Trwa³ej niezdolno�ci do pracy Ubezpieczonego równa jest Saldu zad³u¿enia obliczonego na dzieñ zdarzenia powoduj¹cego Trwa³¹ niezdolno�æ do pracy
Ubezpieczonego.

3. Maksymalnawarto�æSaldazad³u¿enianapotrzebyobliczania Sumyubezpieczenianiemo¿eprzekroczyæ5.000,00 (s³ownie:piêciutysiêcy) z³otych.
4. Maksymalna liczba�wiadczeñ z tytu³uwszystkichZdarzeñubezpieczeniowychdotycz¹cych jednegoUbezpieczonegowynosi jeden.

do Umowy GrupowegoUbezpieczenia Na ¯ycie Posiadaczy Karty kredytowej nr 9957 z dnia 15 kwietnia 2011 rokuZa³¹cznik nr 1
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§9. Op³acanieSk³adek

§10.Ograniczenia odpowiedzialno�ciTowarzystwa

§11. Roszczenia

1. �mieræUbezpieczonego

2. Trwa³a niezdolno�ædopracyUbezpieczonego

1. Sk³adkê ustala Towarzystwo z uwzglêdnieniem rodzaju oraz wysoko�ci udzielanej ochrony ubezpieczeniowej, okresu ubezpieczenia, poziomu ryzyka ubezpieczeniowego, w grupie
ubezpieczonychPosiadaczykartkredytowychoraz op³at i kosztów zawarcia iobs³ugiUmowy.

2. Sk³adki p³atne s¹wz³otychw trybiemiesiêcznymwmiesi¹cu (n)zaUbezpieczeniewOkresie rozliczeniowymkoñcz¹cym siêwmiesi¹cupoprzednim(n-1).
3. Sk³adka jestuiszczanaTowarzystwuprzezUbezpieczaj¹cego.
4. Je�li w danym okresie rozliczeniowym Sk³adka za indywidualnego Ubezpieczonego wskazanego wmiesiêcznym raporcie przekazywanym do Towarzystwa przez Ubezpieczaj¹cego,

wynosi zero, zak³ada siê, ¿eSaldozad³u¿enia PosiadaczanaKoniecOkresu rozliczeniowego jest równezero.
5. W przypadku nieop³acenia przezUbezpieczaj¹cego Sk³adki w terminie wymagalno�ci Towarzystwo pisemnie wezwie Ubezpieczaj¹cego do op³acenia Sk³adki w terminie 7 dni od daty

otrzymaniawezwania podrygoremwyga�niêciaochronyubezpieczeniowej tegoUbezpieczonego, zaktóregoniezosta³aop³aconaSk³adka.

1. Niniejsze Ubezpieczenie nie obejmuje Zdarzeñ ubezpieczeniowych, spowodowanych b¹d�wynikaj¹cych bezpo�rednio lub po�rednio, w ca³o�ci lub czê�ci, z dowolnego z poni¿szych
czynników:
1) samobójstwaUbezpieczonegopope³nionegoniezale¿nieod stanu jegopoczytalno�ciwci¹gupierwszych dwóch latoddatyprzyst¹pieniadoUbezpieczenia,
2) samookaleczeniaUbezpieczonegopope³nionegoniezale¿nie odstanu jegopoczytalno�ci,
3) choroby lub niepe³nosprawno�ci Ubezpieczonego wystêpuj¹cych w okresie 24miesiêcy przed dniem rozpoczêcia ochrony ubezpieczeniowej i bêd¹cych przyczyn¹ wyst¹pienia

Zdarzenia ubezpieczeniowegoobjêtegoUbezpieczeniem-w ci¹gu pierwszych12miesiêcy odDaty rozpoczêciaochrony ubezpieczeniowej,
4) wojny, dzia³añzbrojnych,przewrotu, strajku, zamieszek, rebelii, aktów terroryzmulubpromieniowania radioaktywnego,
5) napa�ci dokonanej przez Ubezpieczonego lub usi³owania przez Ubezpieczonego dokonania napa�ci oraz pope³nienia lub próby pope³nienia umy�lnego przestêpstwa przez

Ubezpieczonegoorazudzia³uUbezpieczonegowdowolnymumy�lnymdzia³aniuprzestêpczym,
6) przewlek³ego alkoholizmu, nadu¿ywania alkoholu, nadu¿ywania lub uzale¿nienia od narkotyków, leków innych ni¿ za¿ywane na zalecenie lekarza, a tak¿e przebywania pod

wp³ywemwy¿ejwymienionych czynnikówwmomenciezaj�ciaZdarzeniaubezpieczeniowego,
2. Ponadto,�wiadczenie z tytu³uUmowyniezostaniewyp³acone, je¿eliTrwa³aniezdolno�ædoPracywyst¹pi³abezpo�rednio lubpo�rednio, ca³kowicie lubczê�ciowowskutek

1) chorobypsychicznejwtymzaburzeñnerwowych,
2) niesprawno�ci stwierdzonej przez Ubezpieczonego na podstawie subiektywnych odczuæ nie potwierdzonych ¿adnymi badaniami laboratoryjnymi, biochemicznymi lub

mikrobiologicznymi.

W razie zg³oszenia roszczenia odpis skrócony aktu zgonu powinien byæ przekazany w formie orygina³u albo kopii po�wiadczonej notarialnie. Pozosta³e wymagane dokumenty mog¹ byæ
przekazanewformiekopiipo�wiadczonej przezuprawnionegopracownikaUbezpieczaj¹cego.

W przypadku �mierci Ubezpieczonego, zg³aszaj¹cy roszczenie powinien poinformowaæ Ubezpieczaj¹cego o zdarzeniu pisemnie b¹d� bezpo�rednio poprzez wizytê w placówce
Ubezpieczaj¹cego. Ubezpieczaj¹cy informujezg³aszaj¹cegoodokumentachniezbêdnychdozg³oszenia roszczenia, którymi s¹:

1) odpisskróconyaktu zgonuUbezpieczonego,
2) statystycznakartazgonu lub jakikolwiekdokumentmedyczny potwierdzaj¹cyprzyczynêzgonu,
3) w przypadku zgonuwwyniku Nieszczê�liwego wypadku kopia protoko³u powypadkowego z Policji, prokuratury, s¹du o ile osoba zg³aszaj¹ca roszczenie jest w ich posiadaniu lub

podanienazwy i adresuplacówkiprowadz¹cej sprawê,
4) w przypadku zgonu w wyniku Nieszczê�liwego wypadku kopia protoko³u powypadkowego sporz¹dzonego przez pracodawcê, gdy Zdarzenie ubezpieczeniowe mia³o miejsce

wpracy.
Dokumentywrazzwype³nionymipodpisanym�Wnioskiemowyp³atê�wiadczeniawramachubezpieczeniagrupowego�przekazywanes¹Ubezpieczaj¹cemu, anastêpnieTowarzystwu.

W przypadku wyst¹pienia Trwa³ej niezdolno�ci do pracy Ubezpieczonego, zg³aszaj¹cy roszczenie powinien poinformowaæ Ubezpieczaj¹cego o zdarzeniu pisemnie b¹d� bezpo�rednio
poprzezwizytêwplacówceUbezpieczaj¹cego.Ubezpieczaj¹cy informujezg³aszaj¹cegoodokumentachniezbêdnychdozg³oszenia roszczenia, którymi s¹:

- orzeczenieZak³aduUbezpieczeñSpo³ecznych oca³kowitej iTrwa³ejniezdolno�cido pracy, o ileosobazg³aszaj¹ca roszczenie jestw jegoposiadaniu,
- kopiadowoduaktywno�ci zawodowejUbezpieczonegowdniuzdarzeniaubezpieczeniowego,które spowodowa³oTrwa³¹niezdolno�ædopracy,
- kopiadokumentacjimedycznej potwierdzaj¹cejprzyczynêniezdolno�cidopracy,
- kopiaprotoko³upowypadkowegozpolicji,prokuratury, s¹du o ileosobazg³aszaj¹ca roszczenie jestw ichposiadaniu lubpodanie nazwy i adresuplacówki prowadz¹cej sprawê,gdy

zdarzeniemia³omiejsce na skutekNieszczê�liwegowypadku,
- kopiaprotoko³upowypadkowegosporz¹dzonegoprzezpracodawcê,gdyzdarzeniemia³omiejscewpracy.

Dokumentywrazzwype³nionymipodpisanym�Wnioskiemowyp³atê�wiadczeniawramachubezpieczeniagrupowego�przekazywanes¹Ubezpieczaj¹cemu, anastêpnieTowarzystwu.

3. Dodatkoweinformacje

4. Wyp³ata�wiadczenia

§12. Skargi i za¿alenia

§13. Podatki

§14.W³a�ciwes¹dy

§15.Prawow³a�ciwe

1. Wprzypadkuzaj�ciaZdarzeniapoza granicamiPolskiwymagane jestprzedstawieniekopiidokumentacjiprzet³umaczonejprzez t³umaczaprzysiêg³egona jêzykpolski.
2. W przypadkach uzasadnionych Towarzystwo zastrzega sobie prawo doweryfikacji dokumentacji przed³o¿onej przez osobê uprawnion¹ do �wiadczenia oraz zasiêgania dodatkowych

opinii specjalistów.
3. Je¿eli osoba zg³aszaj¹ca roszczenie nie przedstawi³a wymaganych dokumentów niezbêdnych do ustalenia zasadno�ci i wysoko�ci �wiadczenia, Towarzystwo pisemnie zawiadamia

Uprawnionego/Ubezpieczaj¹cegoo konieczno�ciuzupe³nieniabrakówwokre�lonymterminie.
4. W uzasadnionych przypadkach Towarzystwo zastrzega sobie prawo do wyst¹pienia z wnioskiem do policji, prokuratury, s¹du, a tak¿e placówek medycznych i innych w³a�ciwych

instytucji i osóbododatkowe informacjedotycz¹ce okoliczno�ciZdarzenia ubezpieczeniowegocelemustalenia zasadno�ciwyp³aty �wiadczenia.
5. W przypadku pytañ dotycz¹cych SzczególnychWarunków Ubezpieczenia, Towarzystwo udostêpnia nr telefonu 22 523 52 64, pod którym Klienci mog¹ uzyskaæ informacjê na temat

ubezpieczenia i zg³aszaniaroszczeñ.

1. Towarzystwo jest zobowi¹zane spe³niæ �wiadczenie w terminie 14 dni licz¹c od daty otrzymania zawiadomienia o zaj�ciu zdarzenia ubezpieczeniowego od Ubezpieczaj¹cego,
Ubezpieczonego lub innejosobyuprawnionejdootrzymania �wiadczenia.

2. Gdyby wyja�nienie w powy¿szym terminie okoliczno�ci koniecznych do ustalenia odpowiedzialno�ci Towarzystwa albo wysoko�ci �wiadczenia okaza³o siê niemo¿liwe, �wiadczenie
powinno zostaæ spe³nionew ci¹gu 14 dni od dnia, w którym przy zachowaniu nale¿ytej staranno�ci wyja�nienie tych okoliczno�ci by³omo¿liwe. Jednak¿e bezsporn¹ czê�æ �wiadczenia
Towarzystwopowinno spe³niæwterminieokre�lonymwust.1powy¿ej.

1. Wszelkie skargi i za¿aleniawynikaj¹ce zwykonywaniaUmowywinnybyæprzes³anenaadressiedzibyTowarzystwadoDepartamentuObs³ugi Klienta.Towarzystwowci¹gu 30dnioddnia
otrzymaniaskargi lub za¿aleniawy�le doosobyskar¿¹cejodpowied�..

2. Wprzypadkunieuznaniaskargi lubza¿alenia przezTowarzystwoorganemw³a�ciwymdo rozpatrzenia skarg i za¿aleñ jestRzecznikUbezpieczonych.

Wszelkie podatki winny byæ uiszczane zgodnie z obowi¹zuj¹cym prawem, w szczególno�ci zgodnie z przepisami dotycz¹cymi podatków dochodowych od osób fizycznych i prawnych.
Zasady opodatkowania �wiadczeñ nale¿nych osobom uprawnionym na mocy Umowy ubezpieczenia reguluj¹ przepisy ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od osób
fizycznychDz.U. z2010 r.Nr 51poz. 307zpó�n.zm.) lubustawyzdnia15 lutego1992r.o podatkudochodowymodosóbprawnychDz.U. z2000 r.,Nr54,poz.654zpó�n.Zm.)

Wszelkie spory mog¹ce wynikn¹æ z Umowy lub z ni¹ zwi¹zane bêd¹ rozstrzygane przez s¹d w³a�ciwy albo wed³ug przepisów o w³a�ciwo�ci ogólnej albo przed s¹d w³a�ciwy dla miejsca
zamieszkania lubsiedzibyUbezpieczaj¹cego,Ubezpieczonego,Uposa¿onego lub innychuprawnionychzUmowyubezpieczenia.

Prawemw³a�ciwymdlaUmowyjestprawopolskie.

02

Data wej�cia w ¿ycie 15 kwietnia 2011r.

Miros³aw Kisyk
Cz³onek Zarz¹du Towarzystwa

IwonaOchocka
Cz³onek Zarz¹du Towarzystwa


