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materiat informacyjny dotyczacy ubezpieczenia dla kredytobiorcéw Banku
Pocztowego S.A. w zakresie ryzyka utraty pracy lub nieszczesliwego wypadku



Ubezpieczenie ryzyka utraty pracy
lub nieszczesliwego wypadku

Dokument zawierajacy informacje o produkcie ubezpieczeniowym

Przedsiebiorstwo: AGRO Ubezpieczenia - Towarzystwo Ubezpieczen Wzajemnych
zarejestrowane w Polsce (,Towarzystwo”), zezwolenie Ministra Finanséw z dnia

23 grudnia 2002 r., FI/2176/AU/BK/2002

Produkt: Ubezpieczenie dla Kredytobiorcow Banku Pocztowego S.A. w zakresie ryzyka
utraty pracy lub nieszczesliwego wypadku

Petne informacje podawane przed zawarciem umowy i informacje umowne podawane s3 w dokumencie ubezpieczenia oraz Ogélnych Warunkach
Ubezpieczenia dla Kredytobiorcéw Banku Pocztowego S.A. w zakresie ryzyka utraty pracy lub nieszczesliwego wypadku (,OWU") zatwierdzonych uchwatg
Zarzadu Towarzystwa numer 11/2026 z dnia 21.01.2026 roku.

Jakiego rodzaju jest to ubezpieczenie?

Ubezpieczenie nalezace do grupy 1 i 16 Dziatu Il Zatacznika do Ustawy z dnia 11 wrzesnia 2015 r. o dziatalnosci ubezpieczeniowej i reasekuracyjnej,
przeznaczone dla Kredytobiorcéw kredytu gotéwkowego udzielanego przez Bank Pocztowy S.A. Umowa ubezpieczenia moze zosta¢ zawarta przez
Kredytobiorce na wiasny rachunek oraz na rachunek innego Kredytobiorcy.

IJA\

Co jest przedmiotem ubezpieczenia? A Czego nie obejmuje ubezpieczenie?

' Przedmiotem ubezpieczenia jest: X Ochrona ubezpieczeniowa z tytutu ryzyka utraty pracy nie obejmuje

©

1) w odniesieniu do Ubezpieczonych nieposiadajacych uprawnien
emerytalnych albo rentowych: utrata pracy przez Ubezpieczonego
w okresie ubezpieczenia;

2) w odniesieniu do Ubezpieczonych posiadajacych uprawnienia
emerytalne albo rentowe $wiadczenie z tytutu:
a) nastepstw nieszczedliwego wypadku okreslonych w § 2

pkt 10) OWU;

b) $mierci Ubezpieczonego w wyniku nieszczesliwego wypadku.

Utrata pracy z powodu:

1)

wypowiedzenia umowy o prace przez pracodawce;

X

utraty zatrudnienia na podstawie uméw cywilnoprawnych, innych niz
kontrakt menadzerski.

Ochrona ubezpieczeniowa z tytutu ryzyka nastepstw nieszczesliwych
wypadkéw nie obejmuje zdarzer innych niz wskazane w § 2 pkt 10)
OWu.

Jakie sg ograniczenia ochrony
ubezpieczeniowe;j?

2) rozwigzania umowy o prace przez pracodawce - bez wypowiedzenia ! W odniesieniu do zdarzeri ubezpieczeniowych polegajacych na
i bez winy pracownika, utracie pracy, odpowiedzialnos¢ Towarzystwa jest wytaczona, gdy:

2 eyl umqu przez‘pracownlk‘a, S !’OZWqua'nle u'mowy 1) utrata pracy nastapita wskutek rozwigzania lub wypowiedzenia
o prace byto skutkiem wydania orzeczenia lekarskiego stwierdzajacego umowy o prace lub kontraktu menedzerskiego na skutek
i@l Ry CEREITIENE PR 0 A lents LIy, wypowiedzenia, majacego miejsce przed ztozeniem wniosku
a pracodawca nie przeniést go w terminie wskazanym w orzeczeniu o zawarcie umO\INy ubezpieczenia;
lekarskim do innej pracy, odpowiedniej ze wzgledu na stan jego ) N . . .

o . " o X 2) utrata pracy nastgpita wskutek rozwigzania lub wypowiedzenia
zdrowia i kwalifikacje zawodowe lub ciezkiego naruszenia przez umowy o prace lub kontraktu menedzerskiego przez
pracodawce podstawowych obowiazkéw pracowniczych w stosunku Ubezpieczonego;
do Ube'zpleczc.)nego; X . e 3) utrata pracy nastgpita wskutek rozwigzania umowy lub

4) wypowiedzenia kontraktu menedzerskiego przez zatrudniajgcego wypowledzenia umowy o prace lub kontraktu menedzerskiego
- w przypadku oséb zatrudnionych na podstawie kontraktu na macy porozumienia stron;
menedzers.klego; i X L. . 4) utrata pracy nastgpita wskutek rozwigzania przez pracodawce

5) zaprzestaniu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej z powodu

ogtoszenia upadtosci (w tym konsumenckiej) lub oddalenia wniosku
o ogtoszenie upadtosci z powodu braku wystarczajacego majatku na
zaspokojenie kosztéw postepowania - w przypadku oséb fizycznych
prowadzacych dziatalnos¢ gospodarcza.

Gdzie obowiazuje ubezpieczenie?

v Brakzakresu terytorialnego ograniczajacego obowigzywanie umowy ubezpieczenia.

umowy o prace z Ubezpieczonym bez wypowiedzenia na
podstawie art. 52 Kodeksu pracy;

5) po utracie pracy Ubezpieczony otrzymuje jakiekolwiek
okresowe $wiadczenie (nie dotyczy odprawy jednorazowej)
zwigzane z wykonywana wczedniej pracg (niestanowigce
zalegtego wynagrodzenia z tytutu wykonywanej wczesniej
aktywnosci zarobkowej), w wysokosci przekraczajacej 50%
kwoty wynagrodzenia, ktére bytoby mu nalezne, gdyby nadal
pozostawat w stosunku pracy lub stosunku cztonkostwa
w zarzadzie lub radzie nadzorczej, lub komisji rewizyjnej lub
wykonywat aktywnos$¢ zarobkowg na podstawie kontraktu
menedzerskiego — w okresie pobierania tego $wiadczenia.

Pelny zakres ograniczen i wylaczen odpowiedzialnosci Towarzystwa
znajduje sie w OWU.



Co nalezy do obowiazkéw ubezpieczonego?

Przed zawarciem umowy ubezpieczenia do obowigzkéw Ubezpieczonego nalezy:
« podanie do wiadomosci Towarzystwa wszystkich znanych sobie okolicznosci, o ktére Towarzystwo pytato przed zawarciem umowy ubezpieczenia.
W trakcie trwania umowy ubezpieczenia do obowiazkéw Ubezpieczonego nalezy:

+ informowanie Towarzystwa o zmianach okolicznosci, o ktére Towarzystwo pytato przed zawarciem umowy ubezpieczenia, niezwtocznie po otrzymaniu o nich wiadomosci;
« terminowe opfacanie sktadki ubezpieczeniowej, o ile Ubezpieczony jest jednoczesnie Ubezpieczajacym;
+ informowanie Towarzystwa o zmianie swojego adresu;

poinformowanie o nabyciu uprawnien emerytalnych albo rentowych.

W przypadku zgtoszenia roszczenia do obowiazkéw Ubezpieczonego nalezy:

«+ zgtoszenie zdarzenia ubezpieczeniowego w terminie 30 dni od jego zajscia;
«+ przekazanie do Towarzystwa informacji i dokumentéw niezbednych do ustalenia odpowiedzialnosci Towarzystwa lub wysokosci Swiadczenia.

Jak i kiedy nalezy optacac sktadki?

Skfadka jest optacana przez Ubezpieczajacego w ratach. Wysokos$¢ i termin ptatnosci 1 raty sktadki wskazana jest w polisie ubezpieczeniowej. Pozostate raty sktadki ptatne sa
w dniu wymagalnosci raty kredytu, zgodnie z ustalonym harmonogramem spfaty.

Kiedy rozpoczyna sie i konczy ochrona ubezpieczeniowa?
Umowa ubezpieczenia jest zawierana na okres wskazany we wniosku o zawarcie umowy ubezpieczenia i trwa nie dtuzej niz okres udzielonego kredytu wskazany w tym
whniosku.

Odpowiedzialno$¢ Towarzystwa rozpoczyna sie z dniem okreslonym we wniosku o zawarcie umowy ubezpieczenia, nie wczesniej jednak niz z dniem zawarcia Umowy
kredytu.

Odpowiedzialno$¢ Towarzystwa koriczy sie:

==

) zuptywem okresu ubezpieczenia;

) zdniem wyczerpania sumy ubezpieczenia wskutek wyptaty Swiadczer ubezpieczeniowych;

)z dniem doreczenia drugiej stronie oswiadczenia o wypowiedzeniu umowy ubezpieczenia ze skutkiem natychmiastowym;

) zdniem odstapienia od umowy ubezpieczenia;

) zuptywem okresu wypowiedzenia;

)z dniem Smierci Ubezpieczonego;

7) zdniem rozwiagzania Umowy kredytu, w tym wskutek wczedniejszej sptaty kredytu;

8) zuptywem dodatkowego terminu do zaptaty sktadki wyznaczonego w pismie Towarzystwa, jesli w tym terminie sktadka nie zostata optacona.

Su b wnN

Nabycie przez Ubezpieczonego uprawnieri emerytalnych albo rentowych kazdorazowo skutkuje ustaniem ochrony ubezpieczeniowej w zakresie zdarzenia
ubezpieczeniowego polegajacego na utracie pracy i w zamian (z dniem nabycia przez Ubezpieczonego uprawnier emerytalnych albo rentowych) automatycznym objeciem
Ubezpieczonego ochrona ubezpieczeniowa w zakresie zdarzenia ubezpieczeniowego polegajacego na nieszczesliwym wypadku.

Utrata przez Ubezpieczonego uprawnien rentowych kazdorazowo skutkuje ustaniem ochrony ubezpieczeniowej w zakresie zdarzenia ubezpieczeniowego polegajacego
na nieszczesliwym wypadku i w zamian (z dniem utraty przez Ubezpieczeniowego uprawnien rentowych) automatycznym objeciem tego Ubezpieczonego ochrong
ubezpieczeniowa w zakresie zdarzenia ubezpieczeniowego polegajacego na utracie pracy.

Jak rozwigza¢ umowe ubezpieczenia?

Umowa moze zostac rozwigzana poprzez:

« odstgpienie od umowy — w terminie 30 dni od dnia zawarcia umowy;
+ wypowiedzenie umowy - w kazdym czasie, poprzez ztozenie Towarzystwu o$wiadczenia o wypowiedzeniu.

Umowa rozwiagzuje sie réwniez w sytuacji:

« nieopfacenia sktadki — w przypadku bezskutecznego uptywu terminu zaptaty sktadki wyznaczonego w pisemnym wezwaniu Towarzystwa;

« w przypadku ujawnienia okolicznosci, ktéra pocigga za soba istotna zmiane prawdopodobienstwa zajscia wypadku ubezpieczeniowego, kazda ze stron moze zadac
odpowiedniej zmiany wysokosci sktadki, poczynajac od chwili, w ktdrej zaszta ta okolicznos¢, nie wczesniej jednak niz od poczatku biezacego okresu ubezpieczenia.
W przypadku zgtoszenia takiego zadania druga strona moze, w terminie 14 dni, wypowiedzie¢ umowe ubezpieczenia ze skutkiem natychmiastowym.



Informacje dodatkowe o produkcie ubezpieczeniowym

Ubezpieczenie kredytu gotéwkowego dla Kredytobiorcow Banku Pocztowego S.A. w zakresie ryzyka
utraty pracy lub nieszczesliwego wypadku

Informacje dodatkowe oraz dokument zawierajacy informacje o produkcie ubezpieczeniowym (IPID) stanowia tacznie Kartg Produktu i sg wytacznie
materiatem informacyjnym. Zawarcie umowy ubezpieczenia jest dobrowolne. Ubezpieczenie nie stanowi zabezpieczenia kredytu. Zanim podejmiesz
decyzje o zawarciu umowy, zapoznaj sie w szczegdlnosci z Ogdélnymi warunkami ubezpieczenia, gdzie znajdziesz petne informacje o produkcie.

Ubezpieczyciel: rﬂ] AGRO Ubezpieczenia - Towarzystwo Ubezpieczen Wzajemnych

Ubezpieczajacy: Ty jako Kredytobiorca, ktéry zawart umowe ubezpieczenia z Towarzystwem

Ubezpieczony: Ty lub inny Kredytobiorca w ramach tej samej umowy ubezpieczenia

Agent: Bank Pocztowy S.A. Bank moze zaproponowac Ci zawarcie niniejszej umowy ubezpieczenia tylko wtedy, gdy z przeprowadzonej z Tobg analizy
bedzie wynikac, ze ubezpieczenie jest odpowiednie do Twoich potrzeb. Ponadto Bank ma obowigzek:

dostarczy¢ Ci Ogdlne Warunki Ubezpieczenia;
posredniczy¢ w przekazywaniu Twojej sktadki do Ubezpieczyciela;
dziata¢ w Twoim najlepiej pojetym interesie.

Umowe ubezpieczenia mozesz zawrzeg, jezeli:
+  jestes osobg fizyczng w wieku pomiedzy 18 lat - 80 lat;
«  jestes zatrudniony na umowe o prace, kontrakt menadzerski albo prowadzisz dziatalno$¢ gospodarcza;
polisa bedzie spetniac Twoje potrzeby ubezpieczeniowe.
Jezeli zaciggnates kredyt gotdwkowy a po6zniej nabytes prawa emerytalne lub rentowe, to Twoja umowa ubezpieczenia w zakresie utraty pracy skutkuje automatyczng
zmiang na ubezpieczenie nieszczesliwych wypadkow.

Przystugujace swiadczenia:
— utarta pracy:
v $wiadczenie zostanie wyptacone za kazdy miesiac, kiedy bedziesz posiadac status bezrobotnego (w sumie max. 12 rat kredytu i nie wiecej niz 50 400 zt);
v wyptacone w danym miesigcu $wiadczenie bedzie réwne racie kredytu (nie wiecej niz 4.200 zb);
v jezeli utracisz prace w okresie trzech pierwszych miesiecy trwania ochrony, wyptacone za ten okres swiadczenie bedzie réwne jednej racie kredytu (ale nie wiecej niz
4.200 zb);
— nieszczesliwy wypadek:
v w przypadku uszkodzenia ciata:
« $wiadczenie zostanie wyptacone miesiecznie (max. 12 rat kredytu i nie wiecej niz 50 400 zt);

v w przypadku $mierci w nastepstwie nieszczesliwego wypadku:
+ 50% wysokosci udzielonego kredytu gotéwkowego.

W przypadku, gdy umowa ubezpieczenia zawarta jest na rzecz Twojg i innego Kredytobiorcy — wéwczas kazdy z Kredytobiorcow otrzymuje %> powyzszych swiadczen, pod
warunkiem odpowiedzialnosci za wystapienie zdarzenia.

Wysokos¢ sktadki ubezpieczeniowej

Wysokos¢ sktadki ubezpieczeniowej ustala Towarzystwo zgodnie z taryfa sktadek, ktéra obowigzuje w dniu zawarcia umowy ubezpieczenia. Sktadka zalezy od wysokosci
kredytu gotéwkowego, okresu ubezpieczenia oraz stawki ubezpieczeniowej.

Kto jest uprawniony do otrzymania swiadczenia?

« Ty-w przypadku utraty pracy lub nieszczesliwego wypadku;

+ Uprawniony - w przypadku Twojej $mierci.

Uprawnionych mozesz wskaza¢ lub zmieni¢ w kazdym momencie trwania umowy ubezpieczenia.

Swiadczenia ubezpieczeniowe z tytutu umowy ubezpieczenia nie s3 opodatkowane.

Wylaczenia i ograniczenia odpowiedzialnosci Towarzystwa

Wszystkie wylaczenia i ograniczenia odpowiedzialnosci Towarzystwa znajdziesz w Ogolnych Warunkach Ubezpieczenia kredytu gotéwkowego dla Kredytobiorcéw Banku
Pocztowego S.A. w zakresie ryzyka utraty pracy lub nieszczesliwego wypadku.

Najwazniejsze wytaczenia powstate wskutek:

czynnego udziatu Ubezpieczonego w prowadzonych, niezgodnie z obowiazujacymi przepisami prawa, akcjach strajkowych lub protestacyjnych;
+ uprawiania przez Ubezpieczonego wyczynowego sportu;
+ choréb, nawet takich, ktére wystepuja nagle;
+ zawatu serca lub udaru mézgu.

Zgloszenie swiadczenia
Roszczenie moze zostac zgtoszone:

telefonicznie pod numerem: (+48) 48 370 48 48;
« elektronicznie na adres e-mail: zgloszenie@agroubezpieczenia.pl;
« listownie na adres: AGRO Ubezpieczenia - Towarzystwo Ubezpieczer Wzajemnych, ul. Graniczna 17, 26-604 Radom.

Reklamacje
Reklamacje mozna sktadac:

« osobiscie na piSmie w postaci papierowej lub ustnie do protokotu - w kazdej jednostce Towarzystwa obstugujacej Klientéw;
« wysylajac na pismie w postaci papierowej przesytka pocztowa w rozumieniu ustawy Prawo Pocztowe, albo nadajac w placdwce podmiotu zajmujacego sie doreczeniem
korespondencji na terenie Unii Europejskiej;
telefonicznie pod numerem: (+48) 48 370 48 48;
+ napismie w postaci elektronicznej z wykorzystaniem srodkéw komunikacji elektronicznej:
a) na adres e-mail: poczta@agroubezpieczenia.pl;
b) poprzez strone internetowa: www.agroubezpieczenia.pl;
¢) na adres do doreczen elektronicznych: AE:PL-79934-62424-JEFWF-31.
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