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Bank Pocztowy

AVIVA

WARUNKI UBEZPIECZENIA NA WYPADEK UTRATY PRACY
ORAZ LECZENIA SZPITALNEGO NASTEPSTW NIESZCZESLIWEGO WYPADKU
KREDYTOBIORCOW BANKU POCZTOWEGO S.A.

Zatacznik nr 1 do Aneksu nr 6 do Umowy ubezpieczenia na wypadek utraty pracy oraz leczenia szpitalnego w nastepstwie nieszczesliwego wypadku kredyto-
biorcow Banku Pocztowego S.A. nr 9/2010/POCZTOWY/UU z dnia 22 stycznia 2010 roku.

Niniejsze Warunki ubezpieczenia stanowg integralng czes¢ Umowy Grupo-
wego Ubezpieczenia Kredytobiorcéw Banku Pocztowego S.A. nr 9/2010/
POCZTOWY/UU z dnia 22 stycznia 2010 roku, na podstawie ktérej Aviva
Towarzystwo Ubezpieczen Ogoélnych Spotka Akcyjna bedzie udziela¢ ochrony
ubezpieczeniowej osobom, ktérym Bank Pocztowy Spoétka Akcyjna udzielit
kredytu hipotecznego lub pozyczki hipotecznej (dalej ,Umowa ubezpie-
czenia”).

§1
DEFINICJE

llekro¢ ponizej uzywa sie nastepujacych poje¢, oznaczaja one w odpowiednim
przypadku i liczbie:

)

Aktywnos¢ zarobkowa — podejmowana przez Ubezpieczonego aktyw-
nos¢ majaca cel zarobkowy, niezaleznie od jej formy, wykonywana
w ramach umowy o prace, umowy o dzieto, umowy zlecenia, doradztwa,
stosunku cztonkostwa w zarzadzie, radzie nadzorczej lub komisji rewi-
zyjnej, uczestnictwa w spodtce osobowej, dziatalnosci gospodarczej, w tym
prowadzonej wraz z innymi osobami, dziatalnosci wytworczej w rolnic-
twie; za aktywnos¢ zarobkowa nie jest uwazana sprzedaz rzeczy stano-
wigcych osobisty majatek oraz praca twoércza Ubezpieczonego, chyba ze
stanowi ona zwykly sposéb zarobkowania;

Bank lub Ubezpieczajgcy — BANK POCZTOWY Spotka Akcyjna z siedziba
w Bydgoszczy;

Deklaracja przystapienia do Pakietu ubezpieczen — oswiadczenie woli
Ubezpieczonego, mocg ktérego wyraza on zgode na objecie Ochrong
ubezpieczeniowa, bedace potwierdzeniem objecia Kredytobiorcy Ochrong
ubezpieczeniowa;

Gtowny kredytobiorca — osoba fizyczna posiadajaca petna zdolnos¢ do
czynnosci prawnych, ktéra zawarta z Bankiem Umowe kredytu i uzyskuje
najwyzsze ze wszystkich Kredytobiorcéw danego Kredytu dochody netto;
Kredytobiorca — osoba fizyczna posiadajaca petng zdolno$¢ do czynnosci
prawnych, ktéra zawarta z Bankiem Umowe kredytu. W przypadku udzie-
lenia jednego Kredytu wiecej niz jednemu Kredytobiorcy postanowienia
warunkdw ubezpieczenia stosuja sie odpowiednio do wszystkich Kredy-
tobiorcéw, o ile warunki ubezpieczenia nie stanowig inaczej;

Kredyt — kredyt lub pozyczka, ktérych docelowym zabezpieczeniem jest
hipoteka na nieruchomosci, udzielone zgodnie z regulacjami Banku;
Leczenie szpitalne nastepstw nieszczesliwego wypadku — pobyt
Ubezpieczonego w szpitalu, spowodowany leczeniem nastepstw
nieszczesliwego wypadku, potwierdzony dokumentacja leczenia szpital-
nego, trwajacy nieprzerwanie co najmniej 30 dni; dzien pobytu w szpitalu
oznacza dzien kalendarzowy, przy czym za pierwszy przyjmuje sie dzien
rejestracji a ostatni dzien wypisu ze szpitala;

Nieszczesliwy wypadek — nagte zdarzenie powstate w okresie odpowie-
dzialnosci Ubezpieczyciela, wywotane przyczyng zewnetrzng, w nastep-
stwie ktérego Ubezpieczony niezaleznie od swej woli doznat uszczerbku
na zdrowiu wymagajacego leczenia szpitalnego badz po odbyciu takiego
leczenia zmart; za nieszczesliwy wypadek nie uwaza sie choréb, nawet
takich ktére wystepuja nagle, w szczegoélnosci wskutek zawatu serca
lub udaru moézgu; nieszczesliwy wypadek moze mie¢ miejsce na calym
Swiecie;

Ochrona ubezpieczeniowa — zobowigzanie Ubezpieczyciela do wyptaty
Swiadczenia ubezpieczeniowego w wysokosci wynikajacej z Umowy ubez-
pieczenia, w przypadku zajscia Zdarzenia ubezpieczeniowego w Okresie
ubezpieczenia;

10) Okres ubezpieczenia — okres udzielania Ochrony ubezpieczeniowej

przez Ubezpieczyciela;

11) Osoby bliskie wzgledem Ubezpieczonego — matzonek Ubezpieczo-

nego, osoba pozostajaca z nim w konkubinacie, dzieci, rodzice i rodzen-
stwo Ubezpieczonego, matzonkowie dzieci i rodzenstwa Ubezpieczonego,
rodzice i rodzenstwo matzonka Ubezpieczonego, jak réwniez rodzenstwo
rodzicéw Ubezpieczonego oraz matzonka Ubezpieczonego;

12) Rata Kredytu — miesieczne zobowigzanie pieniezne Kredytobiorcy

wobec Banku, ktdérego wysokos¢ i warunki sptaty okreslone sg w Umowie

kredytu, obejmujace kapitat i odsetki wedtug przewidzianego Umowa
kredytu oprocentowania, liczonego od nieprzeterminowanej czesci kapi-
tatu, a w przypadku zastosowania karencji w sptacie kapitatu, obejmujace
przez okres karencji jedynie odsetki;

13) Status bezrobotnego — status uzyskany przez osobe zarejestrowana

w charakterze bezrobotnego w powiatowym urzedzie pracy, ktéra w mysl
ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promodji zatrudnienia i instytu-
cjach rynku pracy (t.j. Dz. U. z 2008 r., Nr 69, poz. 415 ze zm.) spetnia
warunki do otrzymywania zasitku dla bezrobotnych;

14) Stan po spozyciu alkoholu — stan powstaty w wyniku wprowadzenia

przez Ubezpieczonego do swojego organizmu takiej ilosci alkoholu, ze
jego stezenie we krwi wynosi powyzej 0,2%o albo do obecnosci w wydy-
chanym powietrzu powyzej 0,1 mg alkoholu w 1 dm3;

15) Suma ubezpieczenia — gérna granica odpowiedzialnosci Ubezpieczy-

ciela z tytutu zajscia Zdarzenia ubezpieczeniowego;

16) Szpital — zakitad opieki zdrowotnej Swiadczacy przy wykorzystaniu

wykwalifikowanego zespotu lekarskiego i pielegniarskiego catodobowa
opieke nad chorymi w zakresie diagnostyki i leczenia, w tym leczenia
chirurgicznego; w rozumieniu niniejszych  Warunkéw ubezpieczenia
pojecie to nie obejmuje domu opieki dla przewlekle chorych, hospicjum
— takze onkologicznego, osrodka leczenia uzaleznien polekowych, alko-
holowych i narkotykowych, osrodkéw sanatoryjnych, uzdrowiskowych ani
wypoczynkowych;

17) Ubezpieczony — Kredytobiorca objety Ochrong ubezpieczeniowa zgodnie

z Warunkami ubezpieczenia;

18) Ubezpieczyciel — Aviva Towarzystwo Ubezpieczerr Ogoélnych Spotka

Akcyjna z siedzibg w Warszawie (Aviva TUO);

19) Umowa kredytu — umowa o udzielenie Kredytu, zawarta pomiedzy

Kredytobiorcg a Ubezpieczajacym, okreslajaca wysokos¢ oraz warunki
sptaty Kredytu;

20) Umowa ubezpieczenia — umowa ubezpieczenia, zawarta pomiedzy

Ubezpieczycielem a Bankiem;

21) Utrata pracy - zdarzenie polegajace na majacej miejsce w Okresie

ubezpieczenia:

a) w przypadku oséb pozostajacych w stosunku pracy ze spotka kapi-
talowa, w ktérej posiadaja wiecej niz 10% kapitatu zaktadowego —
utracie pracy wykonywanej na podstawie umowy o prace z powodu
ogtoszenia upadfosci tej spétki lub oddalenia wniosku o ogtoszenie
upadtosci z powodu braku wystarczajacego majatku na zaspokojenie
kosztow postepowania upadtosciowego;

b) w przypadku oséb pozostajacych w stosunku pracy z podmiotami
innymi niz wymienione w lit. a) — utracie pracy wykonywanej na
podstawie umowy o prace z powodu wypowiedzenia umowy o prace
przez pracodawce albo rozwigzania umowy o prace przez praco-
dawce bez wypowiedzenia bez winy pracownika;

) w przypadku oséb prowadzacych samodzielng dziatalnos¢ gospo-
darcza — wyrejestrowaniu dziatalnosci gospodarczej z Ewidencji Dzia-
talnosci Gospodarczej w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 2 lipca
2004 roku o swobodzie dziatalnosci gospodarczej (t.j. Dz. U. 22007 .,
Nr 155, poz. 1095 ze zm.) ze wzgledu na ogtoszenie upadtosci lub
oddalenie wniosku o ogtoszenie upadfosci z powodu braku wystar-
czajacego majatku na zaspokojenie kosztéw postepowania upadto-
sciowego,

w wyniku ktérego Ubezpieczony uzyskat w tym okresie Status bezrobot-

nego; za dzien Utraty pracy przyjmuje sie dzien nabycia przez Ubezpieczo-

nego Statusu bezrobotnego.

22) Wyczynowe uprawianie sportu — niezawodowe uprawianie sportu

w ramach sekgji lub klubdw sportowych z jednoczesnym uczestniczeniem
w zawodach lub treningach przygotowujacych do zawodéw;

23) Zawodowe uprawianie sportu — forma aktywnosci fizycznej, polega-

jaca na uprawianiu dyscyplin sportowych przez osoby:
a) w odniesieniu do gier zespotowych — bedace cztonkami klubéw biora-
cych udziat w rozgrywkach o charakterze profesjonalnym, ogolnokra-



jowym lub miedzynarodowym, organizowanych przez wiasciwy dla
danej dyscypliny zwigzek sportowy lub

b) w odniesieniu do oséb uprawiajacych sporty indywidualne — biorace
udziat w rozgrywkach o charakterze profesjonalnym, ogdélnokra-
jowym lub miedzynarodowym, organizowanych przez wiasciwy dla
danej dyscypliny zwigzek sportowy lub

C) uprawnione na podstawie umowy o prace lub umowy cywilno-
prawnej do otrzymania w zwigzku z uprawianiem sportu wyna-
grodzenia w dowolnej formie, w tym takze stypendium lub zwrotu
kosztéw zwigzanych z uprawianiem sportu w postaci diet, zasitkow
itp., niezaleznie od tego, czy sport jest uprawiany indywidualnie, czy
w ramach gier zespotowych;

24) Zdarzenie ubezpieczeniowe — zdarzenie polegajace na Utracie pracy

przez Ubezpieczonego lub Leczeniu szpitalnym nastepstw nieszczesli-
wego wypadku.
§2
ZAWARCIE ORAZ CZAS TRWANIA UMOWY UBEZPIECZENIA

Umowa ubezpieczenia zawarta jest na czas nieokreslony i wchodzi w zycie
z dniem jej podpisania.

Ubezpieczajacy i Ubezpieczyciel mogg rozwigza¢ Umowe ubezpieczenia
w kazdym czasie z zachowaniem 3 -miesiecznego okresu wypowiedzenia,
liczonego od pierwszego dnia miesigca kalendarzowego nastepujacego
po miesigcu, w ktérym doreczono oswiadczenie o wypowiedzeniu, ze
skutkiem na koniec miesigca kalendarzowego.

§3
PRZEDMIOT UBEZPIECZENIA

Przedmiotem ubezpieczenia jest:

1) Utrata pracy przez Ubezpieczonego — w odniesieniu do Kredytobiorcow
nie posiadajacych uprawnien do emerytury ani renty statej,

albo

2) Leczenie szpitalne nastepstw nieszczesliwego wypadku —w odniesieniu
do Kredytobiorcéw posiadajacych uprawnienia do emerytury lub
renty statej.

Ochrona ubezpieczeniowa polega na zobowigzaniu Ubezpieczyciela do

zaptaty okreslonych w niniejszych Warunkach ubezpieczenia $wiadczen

w razie majacych miejsce w Okresie ubezpieczenia, odnoszacym sie do

danego Ubezpieczonego nastepujacych zdarzen ubezpieczeniowych:

1) Utraty pracy przez tego Ubezpieczonego w przypadku, gdy okres posia-
dania przez Ubezpieczonego Statusu bezrobotnego trwa w Okresie
ubezpieczenia przynajmniej trzydziesci dni — w odniesieniu do Kredy-
tobiorcéw nie posiadajacych uprawnien do emerytury ani renty
statej,

albo

2) Leczenia szpitalnego nastepstw nieszczesliwego wypadku w przy-
padku gdy pobyt Ubezpieczonego w szpitalu trwa w Okresie
ubezpieczenia nieprzerwanie co najmniej 30 dni — w odniesieniu do
Kredytobiorcéw posiadajacych uprawnienia do emerytury lub renty
statej.

§4
PRZYSTAPIENIE DO UBEZPIECZENIA

Z zastrzezeniem ust 4, do ubezpieczenia moze przystapi¢ kazdy Kredyto-

biorca, zawierajacy z Bankiem dang Umowe kredytu:

1) ktoérego wiek powigkszony o okres kredytowania wskazany w Umowie
kredytu w dniu ztozenia Deklaracji przystapienia do ubezpieczenia nie
przekracza 75 lat,

2) ktérego charakter prowadzenia Aktywnosci zarobkowej pozwoli
na uzyskanie Statusu bezrobotnego na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej i na podstawie przepiséw polskiego prawa albo ktoéry posiada
uprawnienia do emerytury lub renty statej,

3) ktéry obejmowany jest ubezpieczeniem na wypadek $mierci, trwatej
i catkowitej niezdolnosci do pracy oraz leczenia szpitalnego nastepstw
nieszczesliwych wypadkéw w ramach Umowy Grupowego Ubezpie-
czenia na zycie, na wypadek trwatej catkowitej niezdolnosci do pracy
oraz leczenia szpitalnego nastepstw nieszczesliwych wypadkdw
Kredytobiorcéw Banku Pocztowego S.A. NR 8/2010/POCZTOWY/UU
z dnia 22 stycznia 2010 roku.

Warunkiem objecia Kredytobiorcy ochrong ubezpieczeniowg jest ztozenie

podpisane]j Deklaracji przystapienia do ubezpieczenia.

Kredytobiorca w dniu przystapienia do ubezpieczenia sktada oswiadczenie

w przedmiocie wyrazenia zgody na objecie ubezpieczeniem oraz nastepu-

jace o$wiadczenia:

1) o wyrazeniu zgody na przetwarzanie przez Aviva TUO jego danych
osobowych jako administratora tych danych;

2) o upowaznieniu Banku do przekazania Ubezpieczycielowi oraz Aviva
Sp. z 0.0., podmiotowi dziatajgcemu na rzecz Ubezpieczyciela, infor-
macji dotyczacych Umowy kredytu, stanowigcych tajemnice bankowa
w rozumieniu art. 104 z dnia 29 sierpnia 1997 r. — ustawy Prawo

bankowe (tj. Dz.U. z 2002r., Nr 72, poz. 665 z pdzn. zm.), wytacznie
w celu i w zakresie niezbednym do wykonywania Umowy ubezpie-
czenia i wyptaty ewentualnego $wiadczenia ubezpieczeniowego;

3) o wyrazeniu zgody na przekazanie Ubezpieczycielowi przez Ubezpie-
Czajacego, W razie zajscia Zdarzenia ubezpieczeniowego, Deklaracji
przystapienia do ubezpieczenia;

4) o wyrazeniu zgody na zasieganie przez Aviva TUO u innych ubez-
pieczycieli, w zaktadach opieki zdrowotnej oraz u lekarzy, informadji
dotyczacych stanu zdrowia ubezpieczonego oraz weryfikacji poda-
nych przez niego danych oraz o okolicznosciach zwiazanych z ustale-
niem prawa do Swiadczen z Umowy ubezpieczenia i wysokosci tych
Swiadczen;

5) o wyrazeniu zgody na przekazywanie i udostepnianie informacji,
o ktorych mowa w pkt. 4) Bankowi lub innemu uprawnionemu
z Umowy ubezpieczenia, w przypadkach kiedy obowigzek taki wynikat
bedzie z obowiazujacych przepisow;

6) 0 wyrazeniu zgody na wzajemne przekazywanie pomiedzy spotka
Aviva Towarzystwo Ubezpieczen na Zycie S.A. oraz spdtka Aviva
Towarzystwo Ubezpieczen Ogdlnych S.A. swoich danych osobowych
oraz tresci oswiadczen ztozonych przez niego, a takze na potaczenie
tych danych.

W przypadku Kredytéw udzielanych wiecej niz jednemu Kredytobiorcy,

w ramach danej Umowy kredytu, do ubezpieczenia mogg przystapic:

1) wytacznie wszyscy Kredytobiorcy danego Kredytu, o ile spetniaja
warunki przystapienia do ubezpieczenia okreslone w ust. 1-3, albo

2) tylko Gtowny kredytobiorca danego Kredytu, o ile spetnia warunki
przystapienia do ubezpieczenia okreslone w ust. 1-3.

Ubezpieczajacy zobowigzany jest do przekazania Kredytobiorcy Warunkéw

ubezpieczenia, przed przystapieniem przez Kredytobiorce do ubezpie-

czenia.
§5
OKRES UBEZPIECZENIA

W stosunku do 0séb nie bedacych Kredytobiorcami w dniu ztozenia Dekla-
racji przystapienia do ubezpieczenia, Okres ubezpieczenia rozpoczyna sie
z dniem wyptaty Kredytu (lub jego pierwszej transzy), nie wczesniej jednak
niz z dniem nastepujacym po dniu ztozenia Deklaracji przystapienia do
ubezpieczenia. W stosunku do oséb bedacych w dniu ztozenia Deklaracji
przystapienia do ubezpieczenia Kredytobiorcami, Okres ubezpieczenia
rozpoczyna sie z dniem nastepujacym po dniu ztozenia Deklaracji przysta-
pienia do ubezpieczenia.

Okres ubezpieczenia w odniesieniu do danego Ubezpieczonego konczy

sie w przypadku zajscia pierwszego z nastepujacych zdarzen:

1) $mierci Ubezpieczonego — z dniem $mierci;

2) rozwigzania Umowy kredytu — z dniem jej rozwigzania;

3) splaty petnej kwoty Kredytu przed uptywem okresu na jaki zostata
zawarta Umowa kredytu — z dniem jej sptaty;

4) rozwiazania Umowy ubezpieczenia — z dniem jej rozwigzania,

5) nieoptacenia przez Ubezpieczajacego naleznych Ubezpieczycielowi
sktadek ubezpieczeniowych za tego Ubezpieczonego — z uptywem
drugiego okresu rozliczeniowego, za ktéry sktadka byta nalezna,
a nie zostata optacona; przy czym za nieoptacong sktadke uwaza sie
rowniez sktadke ubezpieczeniowa optacong w niepetnej wysokosci —
z uptywem tego terminu;

6) rezygnacji Ubezpieczonego z ubezpieczenia — z uptywem ostatniego
dnia miesigca kalendarzowego, w ktérym zostata ztozona rezy-
gnadja;

7) ukonczenia przez Ubezpieczonego 75 roku zycia — z uptywem ostat-
niego dnia miesigca kalendarzowego, w ktérym Ubezpieczony ukon-
czyt 75 lat;

8) w odniesieniu do ryzyka Utraty pracy: ukonczenia przez Ubezpie-
czonego 65 roku zycia — z dniem, w ktérym Ubezpieczony ukonczyt
65 lat;

9) w odniesieniu do ryzyka Utraty pracy: nabycia przez Ubezpieczonego
uprawnien do swiadczen emerytalnych, uprawnien do renty statej —
z dniem, w ktérym przyznane zostaly uprawnienia emerytalne lub
rentowe.

Ubezpieczony moze zrezygnowac z ubezpieczenia w kazdym momencie

trwania  Ochrony ubezpieczeniowej, skiadajac  Ubezpieczajacemu

stosowne o$wiadczenie. Rezygnacja jest skuteczna z uptywem ostatniego
dnia miesigca kalendarzowego, w ktérym zostato ztozone oswiadczenie,

o ktérym mowa w zdaniu poprzedzajacym.

Z wylaczeniem sytuacji wskazanych w ust. 2 pkt. 1, 7, 8 zakonczenie

Ochrony ubezpieczeniowej w stosunku do jednego z Kredytobiorcow

w ramach danej Umowy kredytu powoduje zakonczenie Ochrony

ubezpieczeniowej w stosunku do pozostatych Kredytobiorcow w ramach

tej Umowy kredytu.

Ubezpieczony zobowigzany jest na pismie poinformowa¢ niezwiocznie

Ubezpieczajacego o uzyskaniu uprawnien emerytalnych lub rentowych.



Ponowne przystapienie Kredytobiorcow do ubezpieczenia w ramach
tej samej Umowy kredytu mozliwe jest po uzyskaniu uprzedniej zgody
Ubezpieczyciela. W przypadku Kredytdw udzielanych wiecej niz jednemu
Kredytobiorcy, w ramach danej Umowy kredytu ponowne przystapienie
do ubezpieczenia odbywa sie na zasadach okreslonych w § 4, pod warun-
kiem uzyskania uprzedniej zgody Ubezpieczyciela.

Jezeli Ochrona ubezpieczeniowa przystugujaca danemu Ubezpieczonemu
ulegnie zakonczeniu z powodu wczesniejszego rozwigzania Umowy
ubezpieczenia, Umowy kredytu lub rezygnacji z ubezpieczenia, Ubezpie-
czajacemu przystuguje zwrot czesci sktadki optaconej z tytutu ubezpie-
czenia za okres niewykorzystanej ochrony ubezpieczeniowej.

§6
SUMA UBEZPIECZENIA

Z zastrzezeniem ust. 2-5, Suma ubezpieczenia na jedno i wszystkie

Zdarzenia ubezpieczeniowe polegajace na Utracie pracy przez Ubezpie-

czonego w odniesieniu do wszystkich Ubezpieczonych w ramach danej

Umowy kredytu réwna jest odpowiednio:

1) facznej wysokosci 9 Rat Kredytu pozostajacych do splaty zgodnie
z harmonogramem sptat na dzien zajécia Zdarzenia ubezpieczenio-
wego polegajacego na Utracie pracy przez Ubezpieczonego — w przy-
padku pierwszego trzyletniego Okresu ubezpieczenia;

2) tacznej wysokosci 9 Rat Kredytu pozostajacych do sptaty zgodnie
z harmonogramem sptat na dzien zajécia Zdarzenia ubezpieczenio-
wego polegajacego na Utracie pracy przez Ubezpieczonego na kazdy
kolejny trzyletni okres obowigzywania ubezpieczenia.

Z zastrzezeniem ust. 5, w przypadku, gdy do sptaty zgodnie z harmono-
gramem spfat w dniu zajscia Zdarzenia ubezpieczeniowego polegajacego
na Utracie pracy przez Ubezpieczonego pozostaje mniej niz 9 rat Kredytu,
suma ubezpieczenia z tytutu Utraty pracy rowna jest tacznej wysokosci
wszystkich rat Kredytu pozostajacych do sptaty w tym dniu, zgodnie
z harmonogramem sptaty Kredytu.
Z zastrzezeniem ust. 5, w przypadku Utraty pracy przez osoby zatrudnione
na podstawie stosunku pracy lub stosunku stuzbowego lub kontraktu
menedzerskiego zawartego na czas okreslony, Towarzystwo spetniato
bedzie $wiadczenia miesieczne, jednakze nie diuzej niz do miesiaca,
w ktérym wygastaby umowa o prace lub stosunek stuzbowy lub kontrakt
menadzerski zawarte na czas okreslony, gdyby Utrata pracy nie nasta-
pita.
Odpowiedzialnos¢ Zaktadu Ubezpieczen w stosunku do danego Ubezpie-
czonego ograniczona jest do kwoty 100 000 PLN (stownie: sto tysiecy
ztotych) na jedno i wszystkie Zdarzenia ubezpieczeniowe w odniesieniu
do catego okresu obowigzywania ubezpieczenia, bez wzgledu na liczbe
zawartych przez Ubezpieczonego Umow o kredyt, w zwigzku z ktdrymi
zostat on objety ochrong ubezpieczeniowa oraz ich taczng wartosc.

W przypadku objecia Ochrong ubezpieczeniowa wiecej niz jednego Kredy-

tobiorcy w ramach jednej Umowy kredytu, wysoko$¢ sum ubezpieczenia

i $wiadczen okreslonych w ust. 1 -3 oraz w ust. 6 jest dzielona proporcjo-

nalnie do liczby Ubezpieczonych.

Z zastrzezeniem ust. 4 i 5, Suma ubezpieczenia na jedno i wszystkie

Zdarzenia ubezpieczeniowe polegajace na Leczeniu szpitalnym nastepstw

nieszczesliwego wypadku w odniesieniu do wszystkich Ubezpieczonych

w ramach danej Umowy kredytu réwna jest odpowiednio:

1) facznej wysokosci 12 Rat Kredytu pozostajacych do sptaty zgodnie
z harmonogramem sptat na dzien zajscia Zdarzenia ubezpieczenio-
wego polegajacego na Leczeniu szpitalnym nastepstw Nieszcze-
sliwego wypadku — w przypadku pierwszego trzyletniego Okresu
ubezpieczenia;

2) facznej wysokosci 12 Rat Kredytu pozostajgcych do sptaty zgodnie
z harmonogramem sptat na dzien zajécia Zdarzenia ubezpieczenio-
wego polegajacego na Leczeniu szpitalnym nastepstw nieszcze-
sliwego wypadku na kazdy kolejny trzyletni okres obowigzywania
ubezpieczenia.

§7
SWIADCZENIE UBEZPIECZENIOWE

Z zastrzezeniem ust. 5, Swiadczenie ubezpieczeniowe z tytutu Zdarzenia
ubezpieczeniowego polegajacego na Utracie pracy przez Ubezpieczonego
rowne jest kwocie tacznej wysokosci Rat Kredytu, ktérych termin ptatnosci
przypada w okresie przystugiwania Ubezpieczonemu Statusu bezrobot-
nego, majacego miejsce w trakcie ubezpieczenia danego Ubezpieczo-
nego, pozostajacych do sptaty zgodnie z harmonogramem sptat w dniu
zajécia Zdarzenia ubezpieczeniowego polegajacego na Utracie pracy przez
Ubezpieczonego, nie wyzszej jednak niz Suma ubezpieczenia okreslona
w §. 6 ust. 4 z zastrzezeniem ust. 6.

Z zastrzezeniem ust. 5, $wiadczenie ubezpieczeniowe z tytutu Zdarzenia
ubezpieczeniowego polegajacego na Leczeniu szpitalnym nastepstw
nieszczesliwego wypadku roéwne jest kwocie fgcznej wysokosci Rat
Kredytu, ktérych termin platnosci przypada w lub po okresie pobytu
w szpitalu, majacym miejsce w okresie ubezpieczenia danego Ubezpieczo-
nego, pozostajacych do sptaty zgodnie z harmonogramem spfat w dniu

zajécia Zdarzenia ubezpieczeniowego polegajacego na Leczeniu szpi-
talnym nastepstw nieszczesliwego wypadku przez Ubezpieczonego, nie
wyzszej jednak niz Suma ubezpieczenia okreslona w § 6 ust. 6, z zastrze-
zeniem ust. 8.
W przypadku Kredytu wyrazonego w walucie obcej, podstawg do obli-
czenia $wiadczenia z tytutu zajscia Zdarzenia ubezpieczeniowego jest
wysokos¢ Raty Kredytu w walucie obcej przeliczona na zlote polskie
wedtug $redniego kursu NBP obowigzujacego w dniu podjecia decyzji
o wyplacie $wiadczenia, z zastrzezeniem ust. 5.
Swiadczenie ubezpieczeniowe z tytutu zajécia Zdarzenia ubezpiecze-
niowego nalezne jest w ratach miesiecznych. Czestotliwos¢ wyptaty rat
$wiadczenia oraz ich wysokos$¢ odpowiada wysokosci Rat Kredytu pozo-
stajacych do sptaty zgodnie z harmonogramem spfat, z zastrzezeniem
ust. 5.
Wysokosci Rat Kredytu stanowigce podstawe obliczania wysokosci $wiad-
czenia z tytutu zajscia Zdarzenia ubezpieczeniowego s3 dzielone propor-
cjonalnie do liczby Ubezpieczonych w ramach jednej Umowy kredytu.
Pierwsza rata $wiadczenia z tytutu Utraty pracy bedzie nalezna, jezeli
Status bezrobotnego bedzie przystugiwat Ubezpieczonemu nieprzerwanie
przez trzydziesci dni w okresie ubezpieczenia tego Ubezpieczonego.
Kazda kolejna rata swiadczenia z tytutu Utraty pracy bedzie nalezna, jezeli
Status bezrobotnego bedzie przystugiwat Ubezpieczonemu nieprzerwanie
o miesigc diuzej niz byto to wymagane dla poprzedniej raty w Okresie
ubezpieczenia tego Ubezpieczonego.
W przypadku drugiej i kazdej nastepnej Utraty pracy w okresie odpowie-
dzialnosci Towarzystwa, Towarzystwo spetnia Swiadczenia z tytutu Utraty
pracy odpowiadajace Ratom kredytu, ktérych termin zaptaty przypada po
30 (stownie: trzydziestym) dniu od daty kolejnej Utraty pracy.
Pierwsza rata Swiadczenia z tytutu Leczenia szpitalnego nastepstw nieszcze-
sliwego wypadku bedzie nalezna, jezeli pobyt Ubezpieczonego w szpitalu
bedzie trwat nieprzerwanie przez trzydziesci dni w Okresie ubezpieczenia
tego Ubezpieczonego. Kazda kolejna rata swiadczenia z tytutu Leczenia
szpitalnego nastepstw nieszczesliwego wypadku bedzie nalezna, jezeli
pobyt Ubezpieczonego w szpitalu bedzie trwat nieprzerwanie o miesigc
dtuzej niz byto to wymagane dla poprzedniej raty w Okresie ubezpieczenia
tego Ubezpieczonego.
§8
WYEACZENIA | OGRANICZENIA ODPOWIEDZIALNOSCI

Poza przypadkami okreslonymi przez bezwzglednie obowiazujace prze-
pisy prawa Ubezpieczyciel wolny jest od odpowiedzialnosci, gdy Zdarzenie
ubezpieczeniowe bedzie bezposrednim lub posrednim nastepstwem:

1) dziatan wojennych, dziatan zbrojnych, stanu wojennego, stanu
wyjatkowego, aktéw terroryzmu lub uczestnictwa Ubezpieczonego
w zamieszkach, rozruchach lub strajkach;

2) wybuchu, skazenia toksycznego, promieniowania jonizujacego,
skazenia radioaktywnego — bez wzgledu na Zrédto skazenia.

Ponadto z tytutu Utraty pracy Ubezpieczyciel nie ponosi odpowiedzial-

nosci, jezeli Ubezpieczony utracit prace na skutek:

1) uptywu czasu na jaki umowa o prace zostata zawarta;

2) rozwigzania umowy o prace przez pracownika w trybie jedynie powo-
dujacym skutki wypowiedzenia umowy o prace przez pracodawce,
w szczegodlnosci w trybie opisanym w art. 231 § 4 Kodeksu pracy;

3) ustania stosunku pracy wigzacego go z pracodawcyg prowadzacym
dziatalno$¢ gospodarcza, bedacym Osobga bliska wzgledem Ubezpie-
czonego, chyba ze ustanie stosunku pracy nastapito z powodu wykre-
slenia przez osobe bliska dziatalnosci z przyczyn ekonomicznych;

4) ustania stosunku pracy wigzacego go z pracodawca, ktérego akcjo-
nariuszami lub udzialowcami posiadajacymi facznie powyzej 20%
udziatow albo akcji sq Osoby bliskie wzgledem Ubezpieczonego,
chyba, ze akcje pracodawcy notowane sg na gietdzie papieréw warto-
Sciowych;

5) ustania stosunku pracy wigzacego go z pracodawca, ktérego akcjona-
riuszem albo udziatowcem, posiadajacym powyzej 20% odpowiednio
akgji albo udziatow jest Ubezpieczony, chyba ze akcje pracodawcy
notowane sg na gietdzie papierow wartosciowych lub ustanie
stosunku pracy nastapito ze wzgledu na ogtoszenie upadtosci lub
oddalenie wniosku o ogtoszenie upadtosci z powodu braku wystar-
czajacego majatku na zaspokojenie kosztéw postepowania upadto-
Sciowego.

Z tytutu Utraty pracy Ubezpieczyciel nie ponosi dodatkowo odpowiedzial-

nosci:

1) w okresie 3 miesiecy od dnia ztozenia Deklaracji przystapienia do
ubezpieczenia, jezeli w dniu ztozenia tej Deklaracji Ubezpieczony
wiedziat lub mégt wiedzie¢, ze moze Utraci¢ prace;

2) jezeli po Utracie pracy Ubezpieczony otrzymuje od pracodawcy jakie-
kolwiek okresowe swiadczenia zwigzane z wykonywang wczesniej
praca, w wysokosci przekraczajacej 50% kwoty wynagrodzenia, ktore
bytoby mu nalezne od pracodawcy gdyby nadal pozostawat z nim
w stosunku pracy — w okresie pobierania tego swiadczenia.



W szczegdlnosci uwaza sie, ze w dniu ztozenia Deklaracji przystapienia do
ubezpieczenia Ubezpieczony wiedziat lub mogt wiedzie¢, ze moze Utraci¢
prace, jesli w tym dniu byt zatrudniony na podstawie umowy o prace, ale

w okresie trzech miesiecy przed tym dniem albo w tym dniu zatrudniajacy

go pracodawca dokonat przynajmniej jednej z nastepujacych czynnosci:

1) zlozyt Ubezpieczonemu o$wiadczenie o rozwigzaniu umowy o prace;

2) zakomunikowat zaktadowej organizacji zwiazkowej zamiar wypowie-
dzenia Ubezpieczonemu umowy o prace;

3) zawiadomit zaktadowe organizacje zwigzkowe albo powiatowy urzad
pracy o zamiarze przeprowadzenia zwolnien grupowych;

4) poinformowat Ubezpieczonego o przejsciu zaktadu pracy lub jego
czesci na nowego pracodawce.

Ponadto z tytutu Leczenia szpitalnego nastepstw nieszczesliwego

wypadku Ubezpieczyciel nie ponosi odpowiedzialnosci, jesli pobyt w szpi-

talu nastapit:

1) w zwiazku z zazyciem przez Ubezpieczonego lekéw nie zaleconych
przez lekarza, w zwigzku z pozostawaniem przez Ubezpieczonego
w stanie po spozyciu alkoholu, zazyciem narkotykéw lub $rodkow
dziatajacych na centralny osrodek nerwowy oraz wskutek zaburzen
$wiadomosci u Ubezpieczonego;

2) w zwiazku z usitowaniem popetnienia lub popetnieniem przez
Ubezpieczonego przestepstwa;

3) w zwigzku z usitowaniem popetnienia przez Ubezpieczonego samo-
bojstwa lub dokonaniem przez niego umysinego samouszkodzenia
ciata;

4) podczas prowadzenia przez Ubezpieczonego pojazdu mechanicznego
lub innego pojazdu, bez wymaganych uprawnien;

5) w wyniku nieuzasadnionego nieskorzystania przez Ubezpieczonego
z porady lekarskiej lub nieprzestrzegania zalecen lekarskich;

6) w wyniku uszkodzenia ciata spowodowanego leczeniem oraz zabie-
gami leczniczymi, bez wzgledu na to, przez kogo byly wykonane,
chyba ze byto to leczenie bezposrednich nastepstw nieszczesliwego
wypadku;

7) w wyniku wypadku statku powietrznego, na ktérego poktadzie prze-
bywat Ubezpieczony, z wyjatkiem:

a) gdy Ubezpieczony przebywat jako pasazer lub cztonek zatogi na
poktadzie samolotu pasazerskiego licencjonowanych linii lotni-
czych,

b) gdy Ubezpieczony nalezat do personelu medycznego opiekuja-
cego sie chorym w trakcie transportu,

¢) gdy Ubezpieczony byt przewozony jako chory do lub z placowki
medycznej, ktéra jest odpowiedzialna za leczenie;

8) jako bezposredni lub posredni rezultat aktow terroryzmu, jakichkol-
wiek dziatan wojennych, dziatan zbrojnych, zamieszek;

9) w wyniku Swiadomego i dobrowolnego uczestnictwa Ubezpieczo-
nego w aktach przemocy, chyba ze udziat Ubezpieczonego w aktach
przemocy wynikat z wykonywania czynnosci stuzbowych, stanu
wyzszej koniecznosci lub obrony koniecznej;

10) jako wynik wyczynowego uprawiania sportu przez Ubezpieczonego;

11) jako wynik zawodowego uprawiania sportu przez ubezpieczonego;

12) jako wynik udziatu Ubezpieczonego w zajeciach zwigkszonego ryzyka
utraty zycia lub zdrowia przez ktdére rozumie sie: narciarstwo zjaz-
dowe lub snowboarding lub saneczkarstwo poza wyznaczonymi
trasami zjazdowymi, bobsleje, kolarstwo ekstremalne, walki wrecz,
wspinaczka gorska lub skatkowa wymagajaca uzycia specjalistycz-
nego sprzetu, speleologia, bieganie z pokonywaniem przeszkéd,
skoki bungee, zorbing, wyscigi lub rajdy lub akrobacje motorowe
lub motorowodne, wyscigi konne, gorskie sptywy wodne, nurko-
wanie wymagajace uzycia specjalistycznego sprzetu, skoki do wody,
zeglarstwo morskie lub oceaniczne, paralotniarstwo, szybownictwo,
baloniarstwo, lotniarstwo, motolotniarstwo, spadochroniarstwo oraz
wyprawy do miejsc charakteryzujacych sie ekstremalnymi warun-
kami klimatycznymi lub przyrodniczymi typu: pustynia, wysokie gory
(powyzej 3200 m n.p.m.), busz, dzungla, bieguny i tereny lodowcowe
lub $niezne wymagajace uzycia sprzetu asekuracyjnego.

§9
TRYB ZGEASZANIA ROSZCZEN O ZAPLATE SWIADCZEN

Wyptata Swiadczenia nastepuje po otrzymaniu od osoby dochodzacej
roszczenia zawiadomienia o Zdarzeniu ubezpieczeniowym i wyjasnieniu
okolicznosci niezbednych do ustalenia odpowiedzialnosci Ubezpieczy-
ciela i wysokosci swiadczenia. Osoba dochodzaca roszczenia o zaptate
Swiadczenia powinna wykazac zajscie Zdarzenia ubezpieczeniowego oraz
uprawnienia do otrzymania swiadczenia na podstawie dokumentéw okre-
Slonych w ust. 2. Ubezpieczyciel zobowigzany jest do poinformowania
Ubezpieczajacego o otrzymaniu zawiadomienia o Zdarzeniu ubezpiecze-
niowym przez osobe dochodzaca roszczenia.

Ubezpieczyciel wyptaca $wiadczenie ubezpieczeniowe po otrzymaniu
nastepujacych dokumentéw:

1) wypetnionego druku zgtoszenia roszczenia,

2) kopii Deklaracji przystapienia do ubezpieczenia i Umowy kredytu, do
ktérej dostarczenia zobowigzany jest Ubezpieczajacy,

3) oswiadczenia Banku o wysokosci i terminach platnosci Rat Kredytu
zgodnych z aktualnym, na dzieh zajscia Zdarzenia ubezpieczenio-
wego, harmonogramem spfat Kredytu,

4) numeru rachunku bankowego, na ktory dokonana zostanie wyptata
$wiadczenia przez Ubezpieczyciela,

5) dokumentow potwierdzajacych zasadno$¢ roszczenia o zaptate
Swiadczenia, zgodnie z ust. 3 albo 4,

6) innych dokumentéw wskazanych przez Ubezpieczyciela, niezbednych
dla oceny zasadnosci roszczenia lub wypfaty $wiadczenia.

Dokumentami potwierdzajacymi zasadno$¢ roszczenia o zaptate $wiad-

czenia z tytutu Utraty pracy, oprocz dokumentow wymienionych w ust. 2,

sa:

1) zaswiadczenie wydane przez powiatowy urzad pracy, stwierdzajace,
ze Ubezpieczony jest zarejestrowany w tym urzedzie jako bezro-
botny,

2) zaswiadczenie wydane przez powiatowy urzad pracy, stwierdzajace,
ze Ubezpieczonemu przystuguje zasitek dla bezrobotnych wraz ze
wskazaniem okresu, na jaki zasitek zostat przyznany;

3) kopia Swiadectwa pracy wydanego przez pracodawce zatrudniaja-
cego Ubezpieczonego w dniu rozwigzania umowy o prace skutku-
jacego Utratg pracy przez Ubezpieczonego (w przypadku oséb, ktére
nabyly Status bezrobotnego wskutek Utraty pracy wykonywanej na
podstawie umowy o prace);

4) decyzja urzedu gminy o wyrejestrowaniu dziatalnosci gospodarczej
(w przypadku osob, ktére nabyly Status bezrobotnego wskutek wyre-
jestrowania dziatalnosci gospodarczej z Ewidencji Dziatalnosci Gospo-
darczej);

5) kopia postanowienia sadu o ogtoszeniu upadtosci lub kopia postano-
wienia sadu o oddaleniu wniosku o ogtoszenie upadtosci z powodu
braku wystarczajacego majatku na zaspokojenie kosztéw poste-
powania upadiosciowego (w przypadku osob, ktére nabyly Status
bezrobotnego wskutek wyrejestrowania dziatalnosci gospodarczej
z Ewidencji Dziatalnosci Gospodarczej lub Centralnej Ewidendji i Infor-
macji Dziatalnosci Gospodarcze));

6) oswiadczenie Ubezpieczonego, iz od Utraty pracy nie wykazuje on
zadnej Aktywnosci zarobkowe;.

Dokumentami potwierdzajacymi zasadno$¢ roszczenia o zaptate $wiad-

czenia z tytutu Leczenia szpitalnego nastepstw nieszczesliwego wypadku,

oprécz dokumentéw wymienionych w ust. 2, sq w szczegdlnosci:

1) karta informacyjna leczenia szpitalnego/zaswiadczenie o pobycie
w szpitalu,

2) kopia raportu Policji lub innych dokumentéw potwierdzajacych zajscie
i okolicznosci Nieszczesliwego wypadku,

3) kopia dokumentu potwierdzajgcego uzyskiwanie przez Ubezpieczo-
nego w dniu Zdarzenia przychodéw z tytutu emerytury lub renty
statej.

O obowigzku zaptaty $wiadczenia ubezpieczeniowego Ubezpieczyciela

nalezy powiadomi¢ w terminie dziewie¢dziesieciu dni od dnia, w ktérym

informujacy dowiedziat sie o Zdarzeniu ubezpieczeniowym uzasadnia-
jacym zaptate $wiadczenia. Wraz z powiadomieniem skiada sie doku-
menty potwierdzajgce zasadnos¢ roszczenia o zaplate.

Zasadnosc¢ roszczen o zaptate $wiadczenia z tytutu Utraty pracy Ubezpie-

czony obowigzany jest potwierdzi¢ comiesiecznie, przedstawiajac jedno-

czesnie dokumenty, o ktérych mowa odpowiednio w postanowieniach

ust. 3 pkt. 211 6.

Zasadno$¢ roszczen o zapfate Swiadczenia z tytutu Leczenia szpital-

nego nastepstw nieszczesliwego wypadku Ubezpieczony obowigzany

jest potwierdzi¢ comiesiecznie przedstawiajac zaswiadczenie o pobycie

w szpitalu, o ktérym mowa w ust. 4 pkt 1).

§10
WYPLATA SWIADCZEN

Swiadczenie wyplacane jest Ubezpieczonemu w ziotych. Swiadczenie
moze zosta¢ wyptacone Ubezpieczajacemu w razie dokonania przez
Ubezpieczonego przeniesienia praw z tytutu Swiadczenia na rzecz
Ubezpieczajacego.

Ubezpieczyciel zobowiazany jest zaptaci¢ pierwsza rate Swiadczenia
w terminie trzydziestu dni od dnia otrzymania zawiadomienia o Zdarzeniu
ubezpieczeniowym. Gdyby wyjasnienie w powyzszym terminie okolicz-
nosci koniecznych do ustalenia odpowiedzialnosci Ubezpieczyciela albo
wysokosci swiadczenia okazato sie niemozliwe, $wiadczenie powinno
by¢ spetnione w ciggu czternastu dni od wyjasnienia tych okolicznosci.
W takim przypadku Ubezpieczyciel zawiadamia pisemnie osobe zgtasza-
jaca roszczenie lub Ubezpieczajacego, jesli jest uprawnionym z Umowy
ubezpieczenia o przyczynach niemoznosci zaspokojenia jej roszczenia
w catosci lub czesci, a takze wyptaca bezsporng czes¢ swiadczenia.



Kolejne raty $wiadczen spetniane beda w terminach czternastodniowych,
liczac od dnia, w ktorym stang sie nalezne.
§11
PRAWO WEASCIWE | SAD WEASCIWY

Prawem wiasciwym dla Umowy ubezpieczenia jest prawo polskie.
Sadem wiasciwym w sprawach o roszczenia ze stosunku ubezpieczenia
jest sad wiasciwosci ogélnej lub sad wiasciwy dla miejsca zamieszkania lub
siedziby Ubezpieczajacego, Ubezpieczonego lub innego uprawnionego
z Umowy ubezpieczenia.
§12
SKARGI | ZAZALENIA

Organem wiasciwym do rozpatrywania skarg i zazalen jest Zarzad
Ubezpieczyciela lub upowaznieni przez Zarzad pracownicy Ubezpieczy-
ciela.

Skargi i zazalenia moga by¢ skladane w siedzibie Ubezpieczyciela,
przesylane w formie pisemnej badz elektronicznej lub przekazywane
Ubezpieczycielowi w innej formie umozliwiajacej okreslenie tozsamosci
osoby zgtaszajacej skarge lub zazalenie oraz przedmiot tej skargi lub
zazalenia.

Skargi i zazalenia sg rozpatrywane niezwtocznie po ich otrzymaniu, nie
pozniej jednak niz w terminie 30. dni od dnia ich otrzymania. Jezeli rozpa-
trzenie skargi lub zazalenia okaze sie niemozliwe w terminie, o ktérym

mowa powyzej, Ubezpieczyciel rozpatrzy skarge lub zazalenie najpézniej
w terminie 14. dni od dnia, w ktérym przy zachowaniu naleznej staran-
nosci rozpatrzenie takie byto mozliwe.

4. O sposobie rozpatrzenia skargi lub zazalenia zawiadamia sie osobe, ktora
zgtosita skarge lub zazalenie, bezzwtocznie po ich rozpatrzeniu, w formie
pisemnej lub innej formie uzgodnionej z zainteresowanym.

§13
POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Wszelkie oswiadczenia woli oraz inne oswiadczenia i powiadomienia
sktadane w zwigzku z zawarciem i wykonaniem Umowy ubezpieczenia
wymagaja formy pisemne;j.

2. Wszelkie dokumenty, ktérych przekazanie Ubezpieczycielowi zgodnie
z Umowa ubezpieczenia jest niezbedne, powinny by¢ sporzadzone
w jezyku polskim lub przettumaczone na jezyk polski przez ttumacza przy-
siegtego.

3. W sprawach nieuregulowanych w Umowie ubezpieczenia stosuje sie
przepisy kodeksu cywilnego oraz inne przepisy prawa.

Niniejsze Warunki ubezpieczenia wchodza w zycie z dniem 12 sierpnia
2013 roku na mocy Aneksu nr 6 do Umowy ubezpieczenia nr 9/2010/POCZ-
TOWY/UU z dnia 22 stycznia 2010 roku.
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