A@ Ubezpieczenia Pocztowe

OGOLNE WARUNKI UBEZPIECZENIA
DLA KREDYTOBIORCOW BANKU POCZTOWEGO S.A.
W ZAKRESIE RYZYKA UTRATY PRACY
LUB NIESZCZESLIWEGO WYPADKU

Rodzaj informacji

Jednostka redakcyjna

Przestanki wyptaty odszkodowania i innych Swiadczen §11-§12
Ograniczenia oraz wylgczenia odpowiedzialnosci zaktadu
ubezpieczen uprawniajgce do odmowy wyptaty odszkodowania §9

i innych Swiadczen lub ich obnizenia.

Postanowienia ogdéine
§1

Niniejsze Ogodlne Warunki Ubezpieczenia Dla Kredytobiorcow Banku
Pocztowego S.A. w zakresie ryzyka utraty pracy lub nieszczesliwego
wypadku zwane dalej OWU, stosuje sie do uméw ubezpieczenia
zawieranych przez Pocztowe Towarzystwo Ubezpieczen Wzajemnych,
zwane dalej Towarzystwem , z Kredytobiorcami Banku Pocztowego
S.A.

Definicje
§2

1. Przez uzyte w niniejszych OWU pojecia nalezy rozumie¢:

1) akt przemocy — bezprawne i celowe dziatanie fizyczne
nakierowane na jakiekolwiek dobro chronione prawem; za akt
przemocy nie uwaza sie przekroczenia granic obrony
koniecznej lub stanu wyzszej koniecznosci;

2) akt terroru — bezprawne i celowe dziatanie o charakterze
indywidualnym lub zbiorowym majgce na celu wywarcie
wplywu na organy wiadzy publicznej przy uzyciu przemocy
lub grozby jej uzycia,;

3) aktywno s$¢ zarobkowa - podejmowana przez
Ubezpieczonego aktywno$¢ majgca cel zarobkowy,
wykonywana w ramach umowy o prace, kontraktu
menedzerskiego, stosunku czionkostwa w zarzgdzie, radzie
nadzorczej lub komisji rewizyjnej, uczestnictwa w spoéice

4)
5)

6)

7

8)
9)

10)

osobowej, dziatalnosci gospodarczej, w tym prowadzonej
wraz z innymi osobami, dziatalno$ci wytwdrczej w rolnictwie.
Za aktywnosé zarobkowa nie jest uwazana sprzedaz rzeczy
stanowigcych osobisty majatek Ubezpieczonego;

Bank — Bank Pocztowy S.A. z siedzibg w Bydgoszczy;
choroba — stan organizmu polegajacy na nieprawidiowej
reakcji ukltadéw lub narzadéw na bodzce $rodowiska
zewnetrznego lub wewnetrznego, powodujgcy wskazanie do
leczenia;

harmonogram splaty - zestawienie terminéw sptat
poszczeg6lnych rat kredytu z tytutu Umowy kredytu zawartej
przez Ubezpieczonego;

kontrakt mened zerski - umowa o0 charakterze
cywilnoprawnym, ktérej przedmiotem jest zarzadzanie przez
Ubezpieczonego przedsigbiorstwem, rozumianym jako
zorganizowany  zesp6t skladnikbw niematerialnych i
materialnych przeznaczonych do prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej, z zastrzezeniem, ze w rozumieniu niniejszych
OWU za kontrakt menedzerski nie jest rozumiana umowa o

prace;

kredyt — kredyt gotdwkowy udzielony przez Bank na mocy
Umowy kredytu;

Kredytobiorca - konsument, ktéry zawart z Bankiem Umowe
kredytu;

nieszcz esliwy wypadek — naglte zdarzenie wywotane

przyczyng zewnetrzng, niezalezne od woli i stanu zdrowia
Ubezpieczonego, bedace bezposrednig przyczyng



11)

12)

13)

14)

15)

16)
17)

18)

19)

20)

21)

22)

wystgpienia u Ubezpieczonego,

ponizszych nastepstw:

a) utrata konczyny gérnej powyzej lub na poziomie stawu
tokciowego,

b) utrata konczyny dolnej powyzej lub na poziomie stawu
kolanowego,

c) calkowita i nieodwracalna obuoczna utrata wzroku,

d) calkowita i nieodwracalna obustronna utrata stuchu,

e) calkowita i nieodwracalna utrata mowy

f)  catkowita utrata obu nerek;

g) porazenie czterokonczynowe (trwatym i
porazeniem obu konczyn gérnych i
dolnych).

okres ubezpieczenia - okres, w ktérym Towarzystwo udziela
ochrony ubezpieczeniowej Ubezpieczonemu, okreslony
zgodnie z zasadami opisanymi w 85 ust. 6 i 7 oraz 810 ust. 1;
Rata Kredytu - miesieczne zobowigzanie pieniezne
Kredytobiorcy wobec Banku, ktérego wysoko$¢ i termin
ptatnosci okreslone sg w umowie kredytu/harmonogramie
splat, obejmujgce kapitat i odsetki, wedlug przewidzianego
Umowa kredytu oprocentowania;
skladka — kwota nalezna Towarzystwu do zaptaty przez
Ubezpieczajgcego z tytutu umowy ubezpieczenia;
status bezrobotnego - status uzyskany przez osobe
zarejestrowang w charakterze bezrobotnego w powiatowym
urzedzie pracy, ktéra w mysl ustawy z dnia 20 kwietnia 2004
roku o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(Dz.U.2013.674.ze zm.) spelnia warunki do otrzymywania
zasitku dla bezrobotnych;
sporty wysokiego ryzyka — alpinizm, baloniarstwo,
lotniarstwo, motolotnictwo, paralotniarstwo, szybownictwo,
pilotowanie samolotéw silnikowych, rafting i inne sporty
uprawniane na rzekach goérskich, nurkowanie przy uzyciu
sprzetu specjalistycznego, narciarstwo, snowboard, skoki na
gumowej linie, spadochroniarstwo, speleologia, sporty
motorowe i motorowodne, sporty walki, jazda konna,
bobsleje, skoki narciarskie, jazda na nartach wodnych,
windsurfing, kitesurfing;

suma ubezpieczenia — kwota stanowigca gérng granice

odpowiedzialnosci Towarzystwa,;

swiadczenie ubezpieczeniowe — kwota wyplacana przez

Towarzystwo, w razie zajscia zdarzenia ubezpieczeniowego;

Ubezpieczaj acy — Kredytobiorca, ktory jest objety ochrong

ubezpieczeniowg w ramach Umowy Ubezpieczenia, na

warunkach okreslonych w niniejszych OWU;

Ubezpieczony:

a) Ubezpieczajacy,

b) inny Kredytobiorca w ramach tej samej Umowy kredytu
— w przypadku, gdy strong Umowy kredytu jest wiecej
niz jeden Kredytobiorca, pod warunkiem ze zostanie
zgloszony do ubezpieczenia przez Ubezpieczajgcego
we wniosku o zawarcie umowy ubezpieczenia,

z zastrzezeniem, ze w ramach tej samej Umowy kredytu
ochrong ubezpieczeniowg moze zostaé objetych igcznie
maksymalnie dwéch Kredytobiorcéw (w tym Ubezpieczajacy);
udar moézgu - uszkodzenie moézgu na skutek jego
ogniskowego niedokrwienia, wynaczynienia krwi lub zatoru
tetnicy $rdédczaszkowej materiatem pochodzacym z uktadu
krwiono$nego;
Umowa kredytu — umowa kredytu gotéwkowego zawarta
pomiedzy Bankiem a Kredytobiorca, na podstawie ktorej
Bank oddaje do dyspozycji Kredytobiorcy, na czas oznaczony
w umowie nie dtuzszy jednak niz 120 miesiecy, okreslong
kwote $rodkéw pienieznych (kredyt), a Kredytobiorca
zobowigzuje sie do Kkorzystania z niej na warunkach
okreslonych w umowie kredytu i zwrotu kwoty otrzymanego
kredytu wraz z odsetkami w oznaczonych terminach sptaty
oraz zapfaty prowizji od udzielonego kredytu;

utrata pracy - zdarzenie skutkujgce uzyskaniem przez

Ubezpieczonego statusu bezrobotnego, polegajace na:

a) w przypadku oséb pozostajgcych w stosunku pracy ze
spotkg kapitatowa, w ktérej posiadajg wiecej niz 10%
kapitatu zakltadowego - utracie pracy wykonywanej na
podstawie umowy o prace z powodu ogloszenia
upadtosci tej spotki lub oddalenia wniosku o ogtoszenie

co najmniej jednego z

catkowitym
obu konczyn

23)

24)

25)

26)

27)

upadtosci z powodu braku wystarczajgcego majatku na
zaspokojenie kosztéw postepowania upadfosciowego,

b) w przypadku oséb pozostajacych w stosunku pracy z
podmiotami innymi niz wymienione w lit. a)- utracie
zatrudnienia z powodu wypowiedzenia umowy o prace
przez pracodawce albo rozwigzania umowy o prace
przez pracodawce bez wypowiedzenia bez winy
pracownika albo rozwigzania umowy przez pracownika,
jesli rozwigzanie umowy o prace bylo skutkiem wydania
orzeczenia lekarskiego stwierdzajgcego szkodliwy
wplyw wykonywanej pracy na zdrowie Ubezpieczonego,
a pracodawca nie przeniést go w terminie wskazanym w
orzeczeniu lekarskim do innej pracy, odpowiedniej ze
wzgledu na stan jego zdrowia i kwalifikacje zawodowe
lub  ciezkiego  naruszenia przez  pracodawce
podstawowych obowigzkéw pracowniczych w stosunku
do Ubezpieczonego,

c) w przypadku os6b zatrudnionych na podstawie kontraktu

menedzerskiego - wypowiedzeniu kontraktu
menedzerskiego przez zatrudniajgcego;

d) W przypadku os6b prowadzacych samodzielng
dziatalno$¢ gospodarczg - 1gcznym zaistnieniem
ponizszych zdarzen:

i. zaprzestaniem prowadzenia dziatalnosci

gospodarczej,

ii. ogtoszeniem upadtosci lub oddaleniem wniosku o
ogtoszenie upadtosci z powodu braku
wystarczajgcego majatku na zaspokojenie kosztow
postepowania,

Za dzien Utraty pracy przyjmuje sie dzien nabycia przez
Ubezpieczonego statusu bezrobotnego.

wczesniejsza sptata kredytu — catkowita sptata kredytu przed
dniem wskazanym w Umowie kredytu jako dzien splaty ostatniej
raty kredytu.

wyczynowe uprawianie sportu  — uprawianie sportu w ramach
sekciji lub klubéw sportowych z jednoczesnym uczestniczeniem w
zawodach lub treningach przygotowujgcych do zawoddéw w celu
innym niz rekreacyjny i nastawionym na osiggniecie jak
najlepszego wyniku np. w ramach rywalizacji z innymi osobami;
zawat serca — martwica czesci miesnia sercowego
spowodowana nagtym zmniejszeniem doptywu krwi do tej czesci
miesnia sercowego;

zawodowe uprawianie sportu — forma aktywnosci fizycznej
polgczona z czerpaniem z niej dochodu polegajgca na
regularnych treningach odbywajacych sie czesciej niz 2 razy w
tygodniu przy jednoczesnym udziale w zawodach, igrzyskach,
obozach kondycyjnych, imprezach sportowych organizowanych
przez wlasciwy dla danej dyscypliny zwigzek sportowy, a takze

przynalezno$¢ do klubéw sportowych, zwigzkéw i innych
organizacji zrzeszajgcych osoby uprawiajgce sport;

zdarzenie  ubezpieczeniowe — Uutrata pracy przez
Ubezpieczonego lub nieszczesliwy wypadek w okresie

ubezpieczenia, zgodnie z postanowieniami § 3.

2. Nagtéwki uzyte na poczatku niektérych paragraféw OWU stuzg

jedynie przejrzystosci tekstu i nie majg wplywu na interpretacje

postanowien OWU.

Przedmiot ubezpieczenia
§3

Przedmiotem ubezpieczenia jest:

1) w odniesieniu do Ubezpieczonych nieposiadajacych
uprawnien emerytalnych albo rentowych - utrata pracy przez
Ubezpieczonego w okresie ubezpieczenia;

2) w odniesieniu do Ubezpieczonych posiadajacych uprawnienia
emerytalne albo rentowe - nieszczesliwy wypadek majgcy
miejsce w okresie ubezpieczenia, choéby jego nastepstwo
wskazane w 8 2 ust. 1 pkt 10 lit. a) — g) nastgpito w okresie
180 dni od dnia nieszczesliwego wypadku (w tym takze po
uptywie okresu ubezpieczenia).

Nabycie przez Ubezpieczonego uprawnien emerytalnych albo

rentowych kazdorazowo skutkuje ustaniem ochrony

ubezpieczeniowej w zakresie zdarzenia ubezpieczeniowego
polegajgcego na utracie pracy i w zamian (z dniem nabycia przez

Ubezpieczonego uprawnien emerytalnych albo rentowych)

automatycznym objeciem tego Ubezpieczonego ochrong



ubezpieczeniowa w zakresie zdarzenia ubezpieczeniowego
polegajacego na nieszczesliwym wypadku.

Utrata przez Ubezpieczonego uprawnien emerytalnych albo
rentowych kazdorazowo skutkuje ustaniem ochrony
ubezpieczeniowej w zakresie zdarzenia ubezpieczeniowego
polegajacego na nieszczesliwym wypadku i w zamian (z dniem
utraty przez Ubezpieczonego uprawnien emerytalnych albo
rentowych) automatycznym objeciem tego Ubezpieczonego
ochrong ubezpieczeniowag w zakresie zdarzenia
ubezpieczeniowego polegajacego na utracie pracy.

Suma ubezpieczenia
§4

Z zastrzezeniem ustepow ponizszych, w stosunku do
Ubezpieczonych objetych ochrong ubezpieczeniowg w ramach
jednej Umowy kredytu suma ubezpieczenia na wszystkie zdarzenia
ubezpieczeniowe powstale w trakcie udzielania ochrony
ubezpieczeniowej stanowi réwnowarto$¢ wysokosci udzielonego
Kredytu, jednak nie wiecej niz 100 000 (sto tysiecy) zlotych.

W ramach jednej Umowy kredytu suma ubezpieczenia na jedno
zdarzenie ubezpieczeniowe stanowi rownowarto$¢ 6 Rat Kredytu,
kazda w wysokosci maksymalnie 1 500 (tysigc piec¢set) zt z
zastrzezeniem § 12 wust. 2 oraz tego iz czas pomiedzy
poszczeg6inymi zdarzeniami ubezpieczeniowymi polegajgcymi na
utracie pracy, za ktére Towarzystwo ponosi odpowiedzialno$¢ nie
moze by¢ krotszy niz 12 miesiecy, z zastrzezeniem § 12 ust. 3.

W przypadku, gdy strong Umowy kredytu jest dwoch
Kredytobiorcow i  zostali oni  objeci ubezpieczeniem,
sume ubezpieczenia przypadajgca na kazdego z nich stanowi iloraz
sumy ubezpieczenia wskazanej w ust. 2 i liczby Kredytobiorcow. W
takim przypadku wysoko$é wyptacanego jednorazowo $wiadczenia
dotyczacego jednego z Kredytobiorcéw réwna jest nizszej z kwot:
kwocie Raty Kredytu podzielonej przez liczbe Kredytobiorcow lub
kwocie 750 (siedemset pie¢dziesiat) zt.

Z zastrzezeniem ust. 2, w przypadku, gdy do splaty zgodnie z
Harmonogramem sptaty obowigzujacym w dniu zaj$cia zdarzenia
ubezpieczeniowego pozostaje mniej niz 6 Rat Kredytu, suma
ubezpieczenia stanowi rownowarto$¢ tacznej wysokosci wszystkich
Rat Kredytu pozostajgcych do sptaty w tym dniu, zgodnie z
harmonogramem sptaty.

Z zastrzezeniem ust. 2, w przypadku utraty pracy przez osoby
zatrudnione na podstawie umowy o prace, lub kontraktu
menedzerskiego zawartych na czas okreslony, $wiadczenia
ubezpieczeniowe, nalezne sg za okres nie dluzszy niz do dnia w
ktorym wygastaby umowa o prace lub kontrakt menedzerski
zawarte na czas okreslony, gdyby utrata pracy nie nastgpita.

W przypadku, gdy zdarzenie ubezpieczeniowe nastgpi w okresie
ochrony ubezpieczeniowej udzielanej po rozwigzaniu Umowy
kredytu, suma ubezpieczenia na jedno zdarzenie ubezpieczeniowe
stanowi réwnowarto$¢ kolejnej Raty kredytu zgodnie z
harmonogramem spfaty obowigzujgcym w dniu poprzedzajgcym
rozwigzanie Umowy kredytu.

Zawarcie umowy ubezpieczenia
§5

Umowe ubezpieczenia zawiera sie na podstawie wniosku
0 zawarcie umowy ubezpieczenia, skladanego na formularzu
stosowanym przez Towarzystwo.

Przed zlozeniem wniosku o zawarcie umowy ubezpieczenia,

Towarzystwo dorecza Ubezpieczajgcemu niniejsze OWU.

Umowe ubezpieczenia Towarzystwo zawiera na podstawie danych

podanych przez Ubezpieczajgcego we wniosku.

Ochrong ubezpieczeniowg moze zosta¢ objeta kazda osoba

fizyczna bedaca strong Umowy kredytu, ktéra w dniu ztozenia

wniosku o zawarcie umowy ubezpieczenia spetnia tgcznie warunki
okreslone ponizej:

1) ma ukonczone 18 lat i jednoczesnie nie ukonczyt 80 roku
zycia,;

2) obowigzujgce przepisy prawa nie stojg na przeszkodzie do
uzyskania przez Ubezpieczonego (w razie zajscia zdarzenia
ubezpieczeniowego) statusu bezrobotnego lub uprawnien
emerytalnych albo rentowych.

Zawarcie umowy ubezpieczenia Towarzystwo potwierdza

dokumentem ubezpieczenia.

Ochrona ubezpieczeniowa rozpoczyna sie z dniem okreslonym we

wniosku o zawarcie umowy ubezpieczenia, nie wczesniej jednak

niz z dniem:

1) nastepujagcym po dniu zlozenia przez Ubezpieczajgcego
wniosku o zawarcie umowy ubezpieczenia;

2) zawarcia Umowy kredytu;

3) zaptaty skiadki lub jej pierwszej raty w wysokosci i terminie
wynikajgcym z umowy ubezpieczenia.

Okres udzielanej Kredytobiorcy ochrony ubezpieczeniowej jest

réwny okresowi kredytowania wskazanemu w Umowie kredytu,

jednak nie dtuzszy niz 120 miesiecy, z zastrzezeniem 8§10 ust.4 i 5.

Jezeli strong Umowy kredytu jest dwoch Iub wiecej

Kredytobiorcéw, spetniajgcych kryteria objecia ubezpieczeniem,

ochrong ubezpieczeniowg moze by¢ objetych maksymalnie dwéch

Kredytobiorcéw — Ubezpieczajgcy oraz inny Kredytobiorca, pod

warunkiem, ze we wniosku o zawarcie umowy ubezpieczenia

zostang oni wskazani jako Ubezpieczeni.

Zawarcie umowy ubezpieczenia na cudzy rachunek
6.

Ubezpieczajgcy moze zawrze¢ umowe ubezpieczenia na cudzy
rachunek. W takim przypadku, w umowie ubezpieczenia
wskazywany jest zaréwno Ubezpieczajacy, jak i Ubezpieczony.
Ubezpieczony moze zgdaé¢, aby Towarzystwo udzielilo mu
informacji o postanowieniach zawartej umowy ubezpieczenia oraz
OWU w zakresie, w jakim dotyczg one praw i obowigzkéw
Ubezpieczonego.

Towarzystwo ma roszczenie o zaptate skladki ubezpieczeniowej
wytgcznie do Ubezpieczajgcego.

Towarzystwo moze podnie$¢ zarzuty, ktére majg wptyw na jego
odpowiedzialno§¢ z umowy ubezpieczenia, zaréwno wobec
Ubezpieczajacego, jak i Ubezpieczonego.

Obowi azki Ubezpieczaj acego
§7

Ubezpieczajgcy obowigzany jest poda¢é do wiadomosci
Towarzystwa, we wniosku 0 zawarcie umowy ubezpieczenia albo
innych pismach, wszystkie znane sobie okolicznosci, o ktére
Towarzystwo pytato przed zawarciem umowy ubezpieczenia.
Jezeli Ubezpieczajgcy zawiera umowe przez przedstawiciela,
obowigzek ten cigzy réwniez na przedstawicielu i obejmuje
ponadto okolicznosci jemu znane.

W razie zawarcia przez Towarzystwo umowy ubezpieczenia,
pomimo nieudzielenia przez Ubezpieczajgcego (lub jego
przedstawiciela) = odpowiedzi na  poszczegblne  pytania
Towarzystwa, pominiete okolicznos$ci uwaza sie za nieistotne.

W czasie trwania umowy ubezpieczenia Ubezpieczajgcy
zobowigzany jest zawiadamia¢é Towarzystwo o0 zmianie
okolicznosci, o ktérych mowa w ust. 1, niezwtocznie po otrzymaniu
0 nich wiadomosci.

W razie zawarcia umowy ubezpieczenia na cudzy rachunek
obowigzki okreslone w ust. 1 i 2 spoczywajg zaréwno nha
Ubezpieczajacym, jak i Ubezpieczonym, chyba ze Ubezpieczony
nie wiedziat o zawarciu umowy ubezpieczenia na cudzy rachunek.
Towarzystwo nie ponosi odpowiedzialnosci za skutki okolicznosci,
ktére z naruszeniem ust. 1-4 nie zostaly podane do jego
wiadomosci. Jezeli do naruszenia doszto z winy umysinej, w razie
watpliwosci przyjmuje sie, ze zdarzenie przewidziane umowa
ubezpieczenia i jego nastepstwa sg skutkiem tych okolicznosci.

Sktadka ubezpieczeniowa
§8

Ubezpieczajacy optaca sktadke w terminie i wysokosci wskazanej w
umowie ubezpieczenia.

Sktadke oblicza sie za czas trwania odpowiedzialnosci
Towarzystwa.

W razie opfacania skladki w ratach niezaptacenie w terminie
kolejnej raty skladki moze powodowaé ustanie odpowiedzialnosci
Towarzystwa, jezeli Towarzystwo po uplywie terminu wezwie
Ubezpieczajgcego do zaptaty z zagrozeniem, ze brak zaptaty w
terminie 7 dni od dnia otrzymania wezwania spowoduje ustanie
odpowiedzialnosci.



4. W przypadku wygasniecia stosunku ubezpieczenia przed uptywem

okresu, na jaki zostala zawarta umowa ubezpieczenia,
Ubezpieczajgcemu  przystuguje  zwrot sktadki za  okres
niewykorzystanej ochrony ubezpieczeniowej.
Wysokos¢ sktadki ubezpieczeniowej uzalezniona jest od:
1) kwoty udzielonego kredytu, ale nie wiecej niz 100 000 (sto
tysiecy) zi,
2) okresu na jaki zostaje zawarta umowa ubezpieczenia;
3) obowigzujacej w dniu zawarcia umowy ubezpieczenia stawki
za ubezpieczenie.

Wytaczenia odpowiedzialno $ci
§9

Towarzystwo nie ponosi odpowiedzialnosci w odniesieniu do
nieszczesliwych  wypadkéw powstaltych wskutek (zwigzek
przyczynowy):

1)  czynnego udzialu Ubezpieczonego w aktach przemocy lub
aktach terroru;

2) dzialan wojennych, dziatan zbrojnych, stanu wojennego,
stanu wyjatkowego;

3) prowadzonych niezgodnie z obowigzujgcymi przepisami
prawa akcji strajkowych i protestacyjnych;

4)  popetnienia lub usitowania popelnienia przestepstwa,
samobdjstwa samookaleczenia przez Ubezpieczonego,
niezaleznie od stanu jego poczytalnosci;

5)  pozostawania Ubezpieczonego w chwili nieszczesliwego
wypadku w stanie nietrzezwosci lub w stanie po spozyciu
alkoholu lub pod wplywem narkotykéw lub pod wplywem
$rodkéw psychotropowych lub pod wptywem $rodkéow
zastepczych w rozumieniu ustawy z dnia 29 listopada 2005
roku o przeciwdziataniu narkomanii;

6) prowadzenia przez Ubezpieczonego pojazdu
mechanicznego lub innego pojazdu bez wymaganych
uprawnien do prowadzenia tego pojazdu;

7) dziatania energii jgdrowej lub skazenia radioaktywnego;

8)  chordb nawet takich, ktére wystepuja nagle;

9) wyczynowego lub zawodowego uprawiania przez
Ubezpieczonego sportu;

10) uprawiania przez Ubezpieczonego sportéw wysokiego
ryzyka;

11) zawatu serca, udaru mézgu;

12) petnienia przez Ubezpieczonego czynnej stuzby wojskowej
w sitach zbrojnych jakiegokolwiek panstwa;

13) wypadkéw lotniczych, w ktérych Ubezpieczony byt
pasazerem lub czionkiem zalogi samolotu - nie dotyczy to
sytuacji gdy Ubezpieczajgcy byt pasazerem samolotu
pasazerskiego koncesjonowanych linii lotniczych;

14) uczestniczenia Ubezpieczonego w zawodach jako
kierowca, pomocnik kierowcy Iub pasazer wszelkich
pojazdéw silnikowych, z uwzglednieniem wszelkiego
rodzaju jazd prébnych i testowych.

W odniesieniu do zdarzen ubezpieczeniowych polegajacych na

utracie pracy odpowiedzialnos¢ Towarzystwa jest wylgczona,

gdy:

1) utrata pracy nastgpita wskutek rozwigzania lub
wypowiedzenia o prace lub kontraktu menedzerskiego na
skutek wypowiedzenia majacego miejsce przed ztozeniem
wniosku o zawarcie umowy ubezpieczenia;

2) utrata pracy nastgpita wskutek rozwigzania lub
wypowiedzenia umowy o0 prace, lub  kontraktu
menedzerskiego przez Ubezpieczonego;

3) utrata pracy nastgpita wskutek rozwigzania umowy o prace
lub kontraktu menedzerskiego na mocy porozumienia stron;

4) utrata pracy nastgpita wskutek rozwigzania przez
pracodawce umowy o prace z Ubezpieczonym bez
wypowiedzenia na podstawie art. 52 Kodeksu pracy;

5) utrata pracy nastgpita wskutek rozwigzania umowy o prace,
lub kontraktu menedzerskiego zawartych na czas okreslony
w zwigzku z ich uptywem z powodu zakonczenia okresu, ha
jaki zostaly zawarte lub ukonczenia pracy dla ktérej zostata
zawarta umowa lub kontrakt menadzerski;

6) utrata pracy nhastgpita wskutek wypowiedzenia przez
Ubezpieczonego umowy spotki lub podjecia przez

wszystkich wspoélnikéw jednomysinej uchwaly o rozwigzaniu
spolki, ktorej wspdlnikiem jest Ubezpieczony;

7) utrata pracy nastgpita wskutek ustania stosunku
czlonkostwa w zarzagdzie lub radzie nadzorczej lub komis;ji
rewizyjnej z powodu ziozenia przez Ubezpieczonego
rezygnacji z czionkostwa albo z dniem odbycia
zgromadzenia wspolnikéw zatwierdzajgcego sprawozdanie
finansowe za petny rok obrotowy petnienia funkcji lub innym
momentem wygasniecia kadencji wskazanym w umowie
spokki lub statucie spotki;

8) po utracie pracy Ubezpieczony otrzymuje jakiekolwiek
okresowe $wiadczenie zwigzane z wykonywang wczesniej
praca (nie stanowigce zaleglego wynagrodzenia z tytutu
wykonywanej wczesniej aktywnosci zarobkowej), w
wysokosci przekraczajacej 50% kwoty wynagrodzenia ktére
bytoby mu nalezne gdyby nadal pozostawat w stosunku
pracy lub stosunku czionkostwa w zarzadzie lub radzie
nadzorczej lub komisji rewizyjnej lub wykonywat aktywnos¢
zarobkowa na podstawie kontraktu menedzerskiego — w
okresie pobierania tego $wiadczenia.

Niezaleznie od postanowien ust. 2 powyzej, odpowiedzialno$é
Towarzystwa jest wylgczona, jezeli w chwili ubezpieczeniowg
ztozenia  wniosku 0 zawarcie umowy ubezpieczenia
Ubezpieczony wiedziat, ze w okresie ubezpieczenia moze utraci¢
prace.
Uwaza sie, ze w chwili ubezpieczeniowag zlozenia wniosku o
zawarcie umowy ubezpieczenia Ubezpieczony wiedziat, ze w
okresie ubezpieczenia moze utraci¢ prace, jesli w tym dniu byt
zatrudniony na podstawie umowy o prace, ale w okresie
trzech miesiecy przed tym dniem albo w tym dniu zatrudniajacy
go pracodawca dokonat przynajmniej jednej z nastepujgcych
czynnosci:

1) zakomunikowat na pisSmie zakladowej organizacji
zwigzkowej zamiar wypowiedzenia Ubezpieczonemu
umowy o prace,

2) zawiadomit pisemnie zakladowe organizacje zwigzkowe
albo powiatowy urzad pracy o zamiarze przeprowadzenia
zwolnien grupowych,

3) poinformowat Ubezpieczonego o przejsciu zaktadu pracy
lub jego czesci na innego pracodawce,

chyba Zze w chwili skladania wniosku o zawarcie umowy

ubezpieczenia, Ubezpieczony nie wiedziat o zaistnieniu

powyzszych czynnosci, o ktérych mowa w pkt 1) i 2) powyzej.

Rozwi gzanie umowy ubezpieczenia
§10

Umowa ubezpieczenia rozwigzuje sie:

1) z uptywem okresu ubezpieczenia;

2) z dniem wyczerpania sumy ubezpieczenia wskutek wyptaty
$wiadczen ubezpieczeniowych;

3) z dniem doreczenia drugiej stronie os$wiadczenia
0 wypowiedzeniu umowy ze skutkiem natychmiastowym w
przypadku, o ktérym mowa w ust. 2;

4) z dniem odstgpienia od umowy ubezpieczenia, zgodnie z ust.

5) z uptywem okresu wypowiedzenia, zgodnie z ust. 4.

6) z dniem $mierci Ubezpieczajacego;

7) z dniem poprzedzajgcym pfatnos¢ kolejnej Raty kredytu
wynikajgcej z harmonogramu sptaty obowigzujgcego w dniu
rozwigzania Umowy kredytu - w przypadku rozwigzania
Umowy kredytu, w tym wskutek wczesniejszej sptaty kredytu;

8) uplywem dodatkowego terminu do zaptaty skfadki
wyznaczonego w pi$mie Towarzystwa wystanym, zgodnie z §
8 ust. 3.

W przypadku ujawnienia okolicznosci, ktéra pocigga za sobg
istotng  zmiane  prawdopodobienstwa  zajscia  wypadku
ubezpieczeniowego, kazda ze stron moze zada¢ odpowiedniej
zmiany wysokosci sktadki, poczynajgc od chwili, w ktérej zaszta
ta okolicznos$¢, nie wczesniej jednak niz od poczatku biezgcego
okresu ubezpieczenia. W przypadku zgtoszenia takiego zgdania,
druga strona moze, w terminie 14 dni, wypowiedzie¢ umowe
ubezpieczenia ze skutkiem natychmiastowym.

Jezeli umowa ubezpieczenia zostata zawarta na okres dtuzszy

niz 6 miesiecy, Ubezpieczajgcy ma prawo odstgpi¢ od umowy

ubezpieczenia w terminie 30 dni od dnia jej zawarcia z



zastrzezeniem ust 4. Odstgpienie od umowy ubezpieczenia nie
zwalnia Ubezpieczajacego z obowigzku zaptacenia sktadki za
okres, w jakim Towarzystwo ponosito odpowiedzialnos¢ na
podstawie niniejszych OWU.

Jezeli najpozniej w chwili zawarcia Umowy Towarzystwo nie
poinformuje Ubezpieczajgcego o prawie odstgpienia od Umowy,
termin 30 dni biegnie od dnia, w ktérym Ubezpieczajgcy
dowiedziat sie o tym prawie

Ubezpieczajgcy moze w kazdym czasie wypowiedzie¢ umowe
ubezpieczenia poprzez ziozenie Towarzystwu os$wiadczenia o
wypowiedzeniu ze skutkiem na dzien poprzedzajgcy ptatnosc
kolejnej raty kredytu wynikajgcej z harmonogramu spfaty kredytu
obowigzujacego w dniu zlozenia wypowiedzenia.

W przypadku rozwigzania Umowy kredytu, w tym wskutek
wczesniejszej splaty, ochrona ubezpieczeniowa  jest
kontynuowana do dnia poprzedzajgcego ptatno$¢ kolejnej Raty
kredytu wynikajgcej z harmonogramu splaty obowigzujacego w
dniu rozwigzania Umowy kredytu.

Zgloszenie roszczenia o wyplat e Swiadczenia
§11

Ubezpieczony powinien zgtosi¢ w terminie 30 dni zaj$cie zdarzenia
ubezpieczeniowego oraz dotgczy¢ do zgloszenia wymagane
dokumenty wskazane w ust. 4-5 niniejszego paragrafu.
W razie naruszenia z winy umysinej lub razgcego niedbalstwa
obowigzku zgtoszenia zdarzenia w terminie okreslonym w ust. 1,
Swiadczenie moze zosta¢ odpowiednio zmniejszone, jezeli
naruszenie przyczynito sie do zwiekszenia szkody lub
uniemozliwito Towarzystwu ustalenie okolicznosci i skutkéw
wypadku.
Po  otrzymaniu zawiadomienia o zajsciu zdarzenia
ubezpieczeniowego, Towarzystwo w terminie 7 dni od dnia
otrzymania zawiadomienia, informuje o tym Ubezpieczajgcego lub
Ubezpieczonego, jezeli nie sg oni osobami wystepujacymi z tym
zawiadomieniem oraz podejmuje postepowanie dotyczgce
ustalenia stanu faktycznego zdarzenia, zasadnosci zgtoszonych
roszczen i wysokosci $wiadczenia, a takze informuje osobe
wystepujgcg z roszczeniem pisemnie lub w inny sposéb, na jaki
osoba ta wyrazita zgode, jakie dokumenty sg potrzebne do
ustalenia odpowiedzialnosci, jezeli jest to niezbedne do dalszego
prowadzenia postepowania.

Zawiadomienie 0 wystapieniu zdarzenia ubezpieczeniowego moze

zglosi¢ réwniez Ubezpieczony albo jego spadkobiercy. W tym

przypadku spadkobierca jest traktowany tak jak uprawniony z

umowy ubezpieczenia.

Z zastrzezeniem ust. 6, Towarzystwo wyptaca pierwsze

Swiadczenie ubezpieczeniowe z tytutu zdarzenia

ubezpieczeniowego polegajacego na utracie pracy po otrzymaniu

nastepujacych dokumentéw:

1) oswiadczenia Banku o wysokosci i terminach ptatnosci Rat
kredytu zgodnych z aktualnym, na dzieh zajscia zdarzenia
ubezpieczeniowego harmonogramem splaty;

2) zaswiadczenia lub decyzji wydanej przez powiatowy urzad
pracy o uzyskaniu statusu bezrobotnego i nabyciu uprawnien
do zasitku dla bezrobotnych, ze wskazaniem na jaki okres
zasitek zostat przyznany;

3) kopii $wiadectwa pracy z ostatniego miejsca zatrudnienia (w
przypadku os6b, ktére nabyly status bezrobotnego wskutek
utraty pracy wykonywanej na podstawie umowy o prace);

4) postanowienia sgdu o ogtoszeniu upadtosci lub o oddaleniu
wniosku o ogloszenie upadiosci z powodu braku
wystarczajgcego majgtku  na  zaspokojenie  kosztow
postepowania sgdowego (w przypadku oso6b, ktére nabyly
Status bezrobotnego wskutek zaprzestania prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej ze wzgledu na ogtoszenie
upadiosci lub oddalenie oddaleniu wniosku o ogtoszenie
upadiosci z powodu braku wystarczajgcego majgtku ha
zaspokojenie kosztéw postepowania upadfosciowego);

5) os$wiadczenia Ubezpieczonego, iz od utraty pracy nie
wykazuje on zadnej aktywnosci zarobkowej.

Podstawg spetnienia kolejnego $wiadczenia ubezpieczeniowego z

tytulu tego samego zdarzenia ubezpieczeniowego polegajgcego

na utracie pracy za dalszy okres posiadania statusu bezrobotnego
jest:

1)  przedstawienie przez Ubezpieczonego o$wiadczenia, iz od
dnia utraty pracy nie wykazuje on zadnej aktywnosci
zarobkowej;

2)  przedstawienie przez Ubezpieczonego zaswiadczenia lub
decyzji wydanej przez powiatowy urzad pracy o uzyskaniu
statusu bezrobotnego i nabyciu uprawnien do zasitku dla
bezrobotnych za dalszy okres posiadania statusu
bezrobotnego.

Towarzystwo wyptaca $wiadczenie ubezpieczeniowe z tytutu

zdarzenia ubezpieczeniowego polegajgcego na nieszczesliwym

wypadku po otrzymaniu:

1) dokumentu potwierdzajgcego zajscie i  okolicznosci

nieszczesliwego wypadku;

2) oswiadczenia Banku o wysokosci i terminach ptatnosci Rat
kredytu zgodnych z aktualnym, na dzieh zaj$cia zdarzenia
ubezpieczeniowego harmonogramem sptaty.

Towarzystwo moze zazgda¢ na pismie innych dokumentéw i

informacji, ktérych nie moze uzyska¢ samodzielnie dziatajgc

na podstawie  posiadanych  uprawnien  wynikajacych z

powszechnie obowigzujgcych przepisbw prawa, a sg one

niezbedne do ustalenia okolicznosci faktycznych Zdarzenia
ubezpieczeniowego, zasadnosci roszczenia i wysokosci

Swiadczenia.

Wysoko $¢ i wyplata $wiadczenia
8§12

Towarzystwo zobowigzane jest do wyplaty Swiadczenia

ubezpieczeniowego w wysokosci réwnej kwocie tgcznej

wysokosci Rat Kredytu, ktérych termin ptatnosci przypada w

okresie:

1) przystugiwania Ubezpieczonemu statusu bezrobotnego,
majgcego miejsce  w okresie ubezpieczenia danego
Ubezpieczonego, z zastrzezeniem ust. 2 i 3;

2) od dnia nieszczesliwego wypadku,

pozostajgcych do sptaty zgodnie z harmonogramem splaty w dniu

zajscia zdarzenia ubezpieczeniowego, nie wyzszej jednak niz

suma ubezpieczenia okreslona w § 4.

Z uwzglednieniem postanowien § 4 wysokos¢ Swiadczenia

ubezpieczeniowego z tytutu utraty pracy, ktéra nastgpi w okresie

pierwszych 3 miesiecy okresu ubezpieczenia ograniczona jest
kazdorazowo do kwoty 10% Raty Kredytu i 3 Rat Kredytu.

W przypadku, gdy kolejne zdarzenie ubezpieczeniowe polegajace

na utracie pracy nastepuje w czasie krétszym niz 12 miesiecy od

terminu zaptaty ostatniej Raty Kredytu, z tytulu ktorej

Towarzystwo wyplacito $wiadczenie ubezpieczeniowe z tytutu

utraty pracy, $wiadczenie ubezpieczeniowe z tytulu kolejnego

zdarzenia ubezpieczeniowego polegajacego na utracie pracy
przystuguje za okres nie dtuzszy niz wynikajgcy z réznicy
pomiedzy liczhg 6 a liczbg Rat Kredytu, z tytutlu ktérych

Towarzystwo  wyptacito  Swiadczenia ubezpieczeniowe z

poprzedniego zdarzenia ubezpieczeniowego.

Towarzystwo wyptaca $wiadczenie ubezpieczeniowe w terminie

30 dni od daty otrzymania zawiadomienia o zajsciu zdarzenia

ubezpieczeniowego.

Jezeli w terminie okreslonym w ust. 4 wyjasnienie okolicznosci

koniecznych do ustalenia odpowiedzialnosci Towarzystwa albo

wysokosci Swiadczenia okazato sie niemozliwe, $wiadczenie
wyptaca sie w terminie 14 dni od dnia, w ktérym przy zachowaniu
nalezytej starannosci wyjasnienie tych okolicznosci byto mozliwe.

Jednakze bezsporng czes$¢ $wiadczenia Towarzystwo powinno

spetni¢ w terminie okreslonym w ust. 4.

Jezeli Swiadczenie nie przystuguje lub przystuguje w innej

wysokosci niz okreslona w zgtoszonym roszczeniu, Towarzystwo

informuje o tym pisemnie osobe wystepujaca z roszczeniem,
wskazujgc na okolicznosci i podstawe prawng uzasadniajgcg
calkowita lub czesciowg odmowe wyplaty Swiadczenia.

Informacja powinna zawieraé pouczenie 0 mozliwosci

dochodzenia roszczen na drodze sadowe;.

Zawiadomienia i 0 $wiadczenia
8§13

Zawiadomienia i os$wiadczenia, jakie w zwigzku z umowg
ubezpieczenia dokonywane sg przez strony umowy
ubezpieczenia, powinny by¢ skltadane pisemnie na wskazany w



tej umowie adres zamieszkania lub siedziby.

Strony zobowigzane sg do wzajemnego informowania sie
0 zmianie swojego adresu lub siedziby.

Zawiadomienia i o$wiadczenia skladane w zwigzku z zawartg
umowsg ubezpieczenia agentowi ubezpieczeniowemu
dziatajgcemu w imieniu lub na rzecz Towarzystwa uznaje sie za
zlozone Towarzystwu , o ile zostaly ztozone na pi$mie lub innym
trwatym nosniku.

Reklamacje i spory
§14

Ubezpieczajgcy, Ubezpieczony Ilub uprawniony z umowy

ubezpieczenia ma prawo do ziozenia reklamacji zawierajacej

zastrzezenia dotyczgce ustug $wiadczonych przez Towarzystwo,

w tym réwniez w przedmiocie ustalenia odpowiedzialnosci

Towarzystwa, zasadnosci zgtoszonych roszczen lub wysokosci

Swiadczenia.

Reklamacja moze by¢ ztozona w kazdej jednostce Towarzystwa

obstugujgcej osoby wskazane w ust. 1.

Reklamacja moze by¢ ztozona:

1) w formie pisemnej — osobiscie, w jednostce Towarzystwa
obstugujacej osoby wskazane w ust. 1, albo przesytkg
pocztowg w rozumieniu art. 3 pkt 21) ustawy z dnia 23
listopada 2012 r. — Prawo pocztowe;

2) ustnie — telefonicznie albo osobiscie do protokotu podczas
wizyty w jednostce, o ktérej mowa w pkt 1);

3) z wykorzystaniem $rodkéw komunikacji elektronicznej na
adres poczta@ubezpieczeniapocztowe.pl.

Towarzystwo udziela odpowiedzi na reklamacje w postaci

papierowej lub za pomocg innego trwatego nosnika informacji. Na

wniosek sktadajgcego reklamacije, Towarzystwo moze dostarczy¢
odpowiedz pocztg elektroniczng.

Towarzystwo udziela odpowiedzi na reklamacje bez zbednej

zwloki, jednak nie pézniej niz w terminie 30 dni od dnia jej

otrzymania. Do zachowania terminu wystarczy wystanie
odpowiedzi przed jego uptywem.

w szczegOlnie skomplikowanych przypadkach,

uniemozliwiajacych  rozpatrzenie reklamacji i udzielenie

odpowiedzi w terminie, o ktérym mowa w ust. 5, Towarzystwo w

informacji przekazywanej sktadajgcemu reklamacije:

1) wskazuje okolicznosci, ktére muszg zosta¢ ustalone dla
rozpatrzenia sprawy;

2) okresla przewidywany termin rozpatrzenia reklamacji i
udzielenia odpowiedzi, ktéry nie moze przekroczyé¢ 60 dni od
dnia otrzymania reklamaciji.

Spory pomiedzy osobami wskazanymi w ust. 1 a Towarzystwem

moga by¢ réwniez zakonczone w drodze postepowania przed

Rzecznikiem Finansowym — na zasadach okreslonych w ustawie

z dnia 5 sierpnia 2015 r. o rozpatrywaniu reklamacji przez

podmioty rynku finansowego i 0 Rzeczniku Finansowym.

. Pow6dztwo o roszczenia wynikajgce z umowy ubezpieczenia

mozna wytoczy¢ albo wedtug przepiséw o witasciwosci ogolnej,

albo przed sad wlasciwy dla miejsca zamieszkania lub siedziby

Ubezpieczajgcego, Ubezpieczonego lub uprawnionego z umowy

ubezpieczenia albo dla miejsca zamieszkania spadkobiercy

ubezpieczonego lub spadkobiercy uprawnionego z umowy
ubezpieczenia.

Towarzystwo podlega nadzorowi Komisji Nadzoru Finansowego.

Postanowienia ko ncowe
§15

Umowy zawierane na podstawie niniejszych OWU podlegajg
prawu polskiemu. W zakresie nieuregulowanym w niniejszych
OWU zastosowanie majg przepisy kodeksu cywilnego, ustawy o
dziatalnosci  ubezpieczeniowej i reasekuracyjnej oraz inne
whasciwe przepisy prawa.

Niniejsze OWU zostaly zatwierdzone Uchwalg nr 02 Zarzadu
Pocztowego Towarzystwa Ubezpieczen Wzajemnych z dnia 16
grudnia 2015 roku i majg zastosowanie do uméw zawartych od
dnia 01 stycznia 2016 roku.



